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Sehr geehrte Damen und Herren,

der vorliegende Bericht informiert Sie umfassend Uber die Entwicklung des Investmentfonds Lacuna mit seinem Teilfonds
Lacuna Global Health Plus.

Lacuna (die "Gesellschaft") ist eine Investmentgesellschaft, die in Luxemburg als Investmentgesellschaft mit variablem Kapital ("société
d'investissement a capital variable" oder "SICAV") auf der Grundlage des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 Uber Organismen fir
gemeinsame Anlagen (SICAV Teil | Gesetz von 2010) in Form eines Umbrellafonds in seiner jeweils gliltigen Fassung am 30. Marz 2006
gegriindet wurde.

Zeichnungen koénnen nur auf Grundlage des aktuellen Verkaufsprospekts, des Basisinformationsblattes fiir verpackte Anlageprodukte fiir
Kleinanleger und Versicherungsanlageprodukte (PRIIP) zusammen mit dem Zeichnungsantragsformular, dem letzten Jahresbericht und
gegebenenfalls dem letzten Halbjahresbericht erfolgen.

Sonstige wichtige Informationen an die Anteilinhaber werden grundsatzlich auf der Internetseite der Verwaltungsgesellschaft
(www.hal-privatbank.com) verdffentlicht. Hier finden Sie ebenfalls aktuelle Fondspreise und Fakten zu lhren Fonds. Daneben wird, in

gesetzlich vorgeschriebenen Fallen, in Luxemburg auRerdem eine Verdffentlichung in einer Luxemburger Tageszeitung geschaltet.

Der Bericht umfasst den Zeitraum vom 1. Juli 2022 bis zum 30. Juni 2023.
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Bericht des Fondsmanagers

Ruckblick

Die erste Halfte des Betrachtungszeitraums (01.07.2022 — 31.12.2022) war an den internationalen Finanzmarkten von positivem Momentum,
einer kleinen Korrekturphase in der Mitte der Periode (Mitte August bis etwa Mitte Oktober 2022) und einer nachfolgenden konstanten
positiven Performance, insbesondere im dominierenden US-Aktienmarkt, gepragt. Trotz einiger geopolitischer Herausforderungen, wie etwa
den andauernden Krieg in der Ukraine oder den Spannungen in der USA—China Beziehung, wegen territorialer Streitigkeiten um Taiwan,
Menschenrechtsverletzungen und allgemeiner Handelsstreitigkeiten, haben die globalen Aktienmarkte ein einigermafen verséhnliches
Jahresende aufweisen kdnnen. In der zweiten Halfte des Betrachtungszeitraums (01.01.2023 — 30.06.2023) konnte dieses positive
Momentum fortgefiihrt werden. Insbesondere sich abflachende Inflationsentwicklungen, dem nahezu vollstdndigen Verschwinden von
Covid19 Einschréankungen bzw. Auswirkungen, und dadurch stark normalisierten Lieferketten, sowie relativer Ergebnis-Resilienz der groen
Tech Firmen haben an den westlichen Finanzmarkten zu einer allgemein positiven Entwicklung beigetragen. Aber es zeigte sich erneut ein
geteilter, uneinheitlicher Markt, so dass die beobachtbare positive Performance des Gesamtmarktes vor allem auf die groRe Gewichtung des
nordamerikanischen Blue Chips Index S&P500 und seiner sogenannten ,Magnificent Seven* (Apple, Microsoft, Nvidia, Amazon, Meta, Tesla
und Alphabet) zuriickzufiihrend ist.

Entwicklung

Besonders mit Blick auf den Gesundheitsmarkt wird die uneinheitliche Entwicklung der einzelnen Lander deutlich. Der allumfassende globale
Gesundheitsmarkt, abgebildet mit Hilfe des MSCI World Health Care Index (EUR), hat im Betrachtungszeitraum (01.07.2022 bis 30.06.2023)
ein leicht negatives Ergebnis von -0,85% erreicht. Die europaischen Gesundheitsmarkte, abgebildet anhand des MSCI World Europe Health
Care Index (EUR), hingegen hat eine Performance von +3,63% und der indische Gesundheitssektor hat, in Form des MSCI India Health Care
Index (EUR) sogar eine positive Entwicklung von +9,14% erreicht. In anderen Schwellenlander-Gesundheitsmarkten konnte diese positive
Entwicklung allerdings nicht erreicht werden. Der MSCI EM Health Care Index (EUR), als Abbild der Performance der globalen Schwelllander
Gesundheitsbranche, hat den Betrachtungszeitraum mit einer negativen Performance von -14,64% abgeschlossen. Allen voran die
Entwicklung im chinesischen Gesundheitsmarkt, der auf Basis des MSCI China Health Care Index (EUR) eine Performance von -28,04%
aufwies, war aufgrund seiner Gewichtung von rund 46% im MSCI EM Health Care Index (EUR) (Stichtag 30.06.2023), der ausschlaggebende
Treiber firr diese negative Entwicklung.

Der Lacuna Global Health Plus hat im Betrachtungszeitraum eine Performance von -10,66% erzielt. Trotz des breiten Investmentuniversums
und des austarierten Investmentansatzes zur Nutzung von sowohl Investments in den westlichen Industrieldndern als auch in den
Entwicklungslandern, ist es dem Fondsmanagement nicht gelungen von den teilweise positivem Marktumfeld in Europe und Indien ganzlich
zu profitieren. Die eingetretenen Zinssteigerungen sowie ein vorsichtigeres Aktienumfeld in Verbindung mit sich weltweit eintriibenden
Wirtschaftslagen, flhrte dazu, dass Titel im Small- und Midcap-Segment, dem typischen Investmentfokus des Lacuna Global Health Plus,
von den Investoren eher gemieden, bzw. sogar abgebaut wurden, was neben den geographischen Herausforderungen auch zu zunehmender
Abwertungen einzelner Titel fuhrte.

Mit Blick auf die Portfolioverteilung sind im Global Health Plus zum Stichtag 30.06.2023 rund 46% des Fondsvermoégens in Gesundheitsaktien
aus Schwellenldndern wie Indien, China oder auch Agypten investiert. Der restliche Anteil verteilt sich auf Titel aus européischer Eurolénder
(~30%) und etwa 11% auf Health Care Titel aus den USA sowie weiterer Industriel&nder (u.a. Schweiz & Siid-Korea).

Ausblick

Die aufgetretenen Entwicklungen im analysierten Zeitraum bestarken das Fondsmanagement in der Ausfiihrung ihres Benchmark-
unabhangigen Investmentansatzes und der aktiven Steuerung von Chancen und Risiken durch eine austarierte Mischung aus Investments in
Industrie- und Schwellenlandern. Hierfir werden bei der Auswahl der Portfoliotitel besonders auf unternehmensspezifische Merkmale wie
stabile Ertragslage und Bilanz, Marktposition der Produkte und Qualitdt des Managements geachtet. Ziel des Managements ist es dabei
immer, das Unternehmen als potenzielles Investment in seiner Ganze zu bewerten und nicht nur die Aktie zu sehen. Das bedeutet auch, dass
Risiken nicht in Form von Volatilitdt an den Aktienmarkten, sondern unter anderem im Sinne von Fehlentscheidungen in der
unternehmerischen Kapitalallokation, einer bewussten Nutzung von Fremdkapital und einer langfristig ausgerichteten Unternehmensstrategie
bewerten werden, und somit die zukiinftige Ertragskraft und auch das Fortbestehen der Unternehmung im Fokus stehen.

Aufgrund dieses Ansatzes, kombiniert mit den drei wichtigsten Wachstumstreibern des Gesundheitssektors, dem steigenden Wohlstand, der
immer alter werdende Bevolkerung und den steigenden Gesundheitsausgaben im Alter, geht das Fondsmanagement langfristig von einer
positiven Entwicklung aus. Die allgemein geringe Zyklizitat der Branche, welche sich insbesondere mit Blick auf die Entwicklung der
Vergleichsindizes westlicher Aktienmarkte im vergangenen Zeitraum gezeigt hat, ist auch im kommenden Marktumfeld als positiv zu
bewerten. Sich verandernde Altersstrukturen, sténdiger Innovationswille und zunehmende Digitalisierung werden trotz des weiterhin zu
erwartenden herausfordernden Marktumfeldes den Gesundheitssektor und seine Unternehmen kontinuierlich wachsen lassen. Mit Blick auf
die aktuelle geopolitische Lage kdnnte sich Indien als neutraler Puffer zwischen Ost und West etablieren und so, nach der Meinung des
Fondmanagements, seine erfolgreiche Positionierung im Gesundheitsmarkt noch weiter ausbauen. Die austarierte Investmentstrategie des
Lacuna Global Health Plus bietet daflr ein geeignetes Instrument, um die bestehenden Chancen bei gleichzeitiger Steuerung der Risiken zu
nutzen.




Erlauterungen zu der Vermdgensiibersicht (Anhang)
zum 30. Juni 2023

Der vorliegende Bericht wurde gemaf den in Luxemburg geltenden Vorschriften erstellt.

Der Wert einer Aktie ("Aktienwert") lautet auf die in der Ubersicht der jeweiligen Teilfonds der Gesellschaft festgelegten Wahrung der
Aktienklasse ("Aktienklassenwahrung"). Er wird unter Aufsicht der Verwahrstelle von der Zentralverwaltungsstelle oder einem von ihr
beauftragten Dritten an jedem im Verkaufsprospekt des jeweiligen Teilfonds der Gesellschaft festgelegten Tag ("Bewertungstag") berechnet.
Die Berechnung der jeweiligen Teilfonds der Gesellschaft und ihrer Aktienklassen erfolgt durch Teilung des Vermdgens je Aktienklasse durch
die Zahl der am Bewertungstag im Umlauf befindlichen Aktien dieser Aktienklasse. Soweit in Jahresberichten sowie sonstigen
Finanzstatistiken aufgrund gesetzlicher Vorschriften Auskunft Giber die Situation des Vermdgens der Gesellschaft insgesamt gegeben werden
muss, erfolgen diese Angaben in Wahrung der Aktienklasse bzw. Wahrung der Finanzstatistik ("Referenzwahrung"), und die Vermbdgenswerte
werden in die Referenzwahrung umgerechnet.

Das Netto-Gesellschaftsvermdgen wird nach folgenden Grundsatzen berechnet:

a) Die im Gesellschaftsvermdgen enthaltenen Zielfondsanteile werden zum letzten festgestellten und erhaltlichen Anteilwert bzw.
Riicknahmepreis bewertet.
b) Der Wert von Kassenbestdnden oder Bankguthaben, Einlagenzertifikaten und ausstehenden Forderungen, vorausbezahlten

Auslagen, Bardividenden und erklarten oder aufgelaufenen und noch nicht erhaltenen Zinsen entspricht dem jeweiligen vollen Betrag,
es sei denn, dass dieser wahrscheinlich nicht voll bezahlt oder erhalten werden kann, in welchem Falle der Wert unter Einschluss
eines angemessenen Abschlages ermittelt wird, um den tatsachlichen Wert zu erhalten.

c) Der Wert von Vermdgenswerten, welche an einer Borse oder an einem anderen geregelten Markt notiert oder gehandelt werden, wird
auf der Grundlage des letzten verfligbaren Kurses ermittelt, sofern nachfolgend nichts anderes geregelt ist.
d) Sofern ein Vermdgenswert nicht an einer Bérse oder auf einem anderen geregelten Markt notiert oder gehandelt wird oder sofern fiir

Vermodgenswerte, welche an einer Borse oder auf einem anderen Markt wie vorerwahnt notiert oder gehandelt werden, die Kurse
entsprechend den Regelungen in c) den tatsdchlichen Marktwert der entsprechenden Vermdgenswerte nicht angemessen
widerspiegeln, wird der Wert solcher Vermdgenswerte auf der Grundlage des verniinftigerweise vorhersehbaren Verkaufspreises
nach einer vorsichtigen Einschatzung ermittelt.

e) Der Liquidationswert von Futures, Forwards oder Optionen, die nicht an Bbérsen oder anderen organisierten Markten gehandelt
werden, entspricht dem jeweiligen Nettoliquidationswert, wie er gemafl den Richtlinien des Verwaltungsrates auf einer konsistent fir
alle verschiedenen Arten von Vertragen angewandten Grundlage festgestellt wird. Der Liquidationswert von Futures, Forwards oder
Optionen, welche an Borsen oder anderen organisierten Markten gehandelt werden, wird auf der Grundlage der letzten verfligbaren
Abwicklungspreise solcher Vertrage an den Bdrsen oder organisierten Markten, auf welchen diese Futures, Forwards oder Optionen
von der Gesellschaft gehandelt werden, berechnet; sofern ein Future, ein Forward oder eine Option an einem Tag, fur welchen der
Nettovermdégenswert bestimmt wird, nicht liquidiert werden kann, wird die Bewertungsgrundlage fir einen solchen Vertrag vom
Verwaltungsrat in angemessener und verniinftiger Weise bestimmt.

f) Swaps werden zu ihrem Marktwert bewertet. Es wird darauf geachtet, dass Swap-Kontrakte zu marktiblichen Bedingungen im
exklusiven Interesse der Gesellschaft abgeschlossen werden.

9) Geldmarktinstrumente kénnen zu ihrem jeweiligen Verkehrswert, wie ihn die Investmentgesellschaft nach Treu und Glauben und
allgemein anerkannten, von Abschlussprifern nachprifbaren Bewertungsregeln festlegt, bewertet werden.

h) Samtliche sonstige Wertpapiere oder sonstige Vermdgenswerte werden zu ihrem angemessenen Marktwert bewertet, wie dieser
nach Treu und Glauben und entsprechend dem der Investmentgesellschaft auszustellenden Verfahren zu bestimmen ist.

i) Die auf Wertpapiere entfallenden anteiligen Zinsen werden mit einbezogen, soweit diese nicht im Kurswert berticksichtigt wurden

(Dirty-Pricing).

Der Wert aller Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, welche nicht in der Wahrung der Teilfonds der Gesellschaft ausgedriickt sind, wird in
diese Wahrung zu den zuletzt bei einer GroRbank verfligbaren Devisenkursen umgerechnet. Wenn solche Kurse nicht verfiigbar sind, wird
der Wechselkurs nach Treu und Glauben und nach dem vom Verwaltungsrat aufgestellten Verfahren bestimmt.

Die Investmentgesellschaft kann, in Abstimmung mit der Zentralverwaltungsstelle, nach eigenem Ermessen andere Bewertungsmethoden
zulassen, wenn sie dieses im Interesse einer angemesseneren Bewertung eines Vermoégenswertes der Gesellschaft fiir angebracht halt.
Wenn die Investmentgesellschaft der Ansicht ist, dass der ermittelte Aktienwert an einem bestimmten Bewertungstag den tatsachlichen Wert
der Aktien der Teilfonds der Gesellschaft nicht wiedergibt, oder wenn es seit der Ermittlung des Aktienwertes betrachtliche Bewegungen an
den betreffenden Borsen und/oder Markten gegeben hat, kann die Investmentgesellschaft, in Abstimmung mit der Zentralverwaltungsstelle,
beschlieBen, den Aktienwert noch am selben Tag zu aktualisieren. Unter diesen Umstdnden werden alle fir diesen Bewertungstag
eingegangenen Antrdge auf Zeichnung und Ricknahme auf der Grundlage des Aktienwertes eingelst, der unter Berlicksichtigung des
Grundsatzes von Treu und Glauben aktualisiert worden ist.

Zum 30. Juni 2023 wurden die Wertpapiere des Investmentportfolios, wie im Verkaufsprospekt beschrieben, zum letzten verfigbaren Kurs
bewertet. Aufgrund der Marktbewegungen zwischen dem 29. und 30. Juni 2023 ergibt sich fir den Fonds unter Zugrundelegung der
Wertpapierkurse per Ultimo ein Bewertungsunterschied, welcher einen Einfluss i. H. v. -1,13 % auf das Nettofondsvermégen darstellt.

Im Geschaftsjahr kamen keine Wertpapierfinanzierungsgeschafte und Gesamtrendite-Swaps im Sinne der Verordnung (EU) 2015/2365 des
Europaischen Parlaments und des Rates vom 25. November 2015 Uber die Transparenz von Wertpapierfinanzierungsgeschaften und der
Weiterverwendung sowie zur Anderung der Verordnung (EU) Nr. 648/2012 ("SFTR") zum Einsatz. Somit sind im Jahresbericht keine
Angaben im Sinne von Artikel 13 der genannten Verordnung an die Anleger aufzufiihren.
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Risikohinweise zum Ukraine-Konflikt: Die Auswirkungen der Ukraine-Krise fir den Fonds sind derzeit nicht abschlieRend zu beurteilen.
Auch wenn keine direkten Wertpapierbestande in der Ukraine oder Russland vorhanden sind, besteht die Gefahr, dass indirekte Risiken aus
den verhangten Sanktionen, entstehender Marktvolatilitdt oder steigenden Energiepreisen Einfluss auf die Entwicklung des Fonds oder von
Geschaftspartnern nehmen.

\Wertentwicklung des Netto-Fondsvermdgens im Berichtszeitraum (nach BVI-Methode exkl. Verkaufsprovision)

Lacuna Global Health Plus P / LU0247050130 (1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023) -10,85 %
Lacuna Global Health Plus | / LU0637847533 (1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023) -10,66 %

Die Wertentwicklung ist die prozentuale Veranderung zwischen dem angelegten Vermégen am Anfang des Anlagezeitraumes und seinem
Wert am Ende des Anlagezeitraumes und beruht auf der Annahme, dass etwaige Ausschittungen wieder angelegt wurden. Historische

Wertentwicklungen lassen keine Riickschlisse auf eine ahnliche Entwicklung in der Zukunft zu.

Gesamtkostenquote (Total Expense Ratio/ TER) des Netto-Fondsvermogens (nach BVI-Methode inkl.

Performance Fee)

Lacuna Global Health Plus P (1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023) 2,96 %
Lacuna Global Health Plus | (1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023) 2,75 %

Die Gesamtkostenquote (TER) des Netto-Fondsvermdgens driickt die Summe der Kosten und Gebilihren als Prozentsatz des
durchschnittlichen Fondsvolumens innerhalb eines Geschéftsjahres aus.

Gesamtkostenquote (Total Expense Ratio/ TER) des Netto-Fondsvermagens (exkl. Performance Fee)

Lacuna Global Health Plus P (1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023) 2,96 %
Lacuna Global Health Plus | (1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023) 2,75 %
Lacuna Global Health Plus P (1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023) 0,00 %
Lacuna Global Health Plus | (1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023) 0,00 %

Haufigkeit der Portfolioumschichtung (Portfolio Turnover Rate/ TOR)

Lacuna Global Health Plus (1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023) 49 %

Die ermittelte absolute Anzahl der Haufigkeit der Portfolioumschichtung stellt das Verhaltnis zwischen den Wertpapierankaufen und
Wertpapierverkaufen, den Mittelzu- und -abflissen sowie des durchschnittichen Netto-Fondsvermdgens fir den oben aufgefuhrten
Berichtszeitraum dar.

\Verwendung der Ertrage

Die ordentlichen Ertrage aus Zinsen und/oder Dividenden abziglich Kosten sowie netto realisierte Kursgewinne flir Lacuna Global Health
Plus P werden grundsatzlich ausgeschittet. Flir das abgelaufene Geschaftsjahr wurden noch keine Ausschiittungen vorgenommen.
Die ordentlichen Ertrage aus Zinsen und/oder Dividenden abziglich Kosten sowie netto realisierte Kursgewinne fir Lacuna Global Health
Plus | werden grundsatzlich ausgeschittet. Fir das abgelaufene Geschaftsjahr wurden noch keine Ausschiittungen vorgenommen.

Veroffentlichungen

Der jeweils glltige Nettovermogenswert der Gesellschaft sowie alle sonstigen, fir die Aktiondre bestimmten Informationen kdnnen jederzeit
am Sitz der Gesellschaft, der Verwahrstelle sowie bei den Zahistellen erfragt werden.

Informationen zu Vergutungen

Angaben zu den Vergiitungen kénnen Sie dem aktuellen Verkaufsprospekt entnehmen.

Im Rahmen der Tatigkeit der Gesellschaft bestanden fiir das abgelaufene Geschaftsjahr keine Vereinbarungen Uber die Zahlung von "Soft
Commissions" oder ahnlichen Vergitungen. Weder der Verwalter noch eine mit ihm verbundene Stelle haben fir das abgelaufene
Geschaftsjahr Kickback Zahlungen oder sonstige Riickvergiitungen von Maklern oder Vermittlern erhalten.




Besteuerung der Gesellschaft in Luxemburg

Das Fondsvermdgen unterliegt im GroRRherzogtum Luxemburg einer Steuer ("taxe d'abonnement”) von zurzeit 0,05 % p.a. auf Aktien
nichtinstitutioneller Aktienklassen. Diese taxe d'abonnement ist vierteljahrlich auf das jeweils am Quartalsende ausgewiesene
Gesellschaftsvermégen zahlbar. Die Einkiinfte der Gesellschaft werden in Luxemburg nicht besteuert.

[Transaktionskosten

Fir das am 30. Juni 2023 endende Geschéftsjahr sind im Zusammenhang mit dem Kauf und Verkauf von Wertpapieren, Geldmarktpapieren,
Derivaten oder anderen Vermdgensgegenstanden die unten aufgelisteten Transaktionskosten angefallen. Zu den Transaktionskosten zahlen
insbesondere Provisionen fiir Broker und Makler, Clearinggebuhren und fremde Entgelte (z. B. Bérsenentgelte, lokale Steuern und Gebuhren,
Registrierungs- und Umschreibegebuhren).

Lacuna Global Health Plus (1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023) 32.032,60 EUR
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Ertrags- und Aufwandsrechnung (inkl. Ertragsausgleich) Lacuna Global Health Plus

Die Ertrags- und Aufwandsrechnung fiir die Zeit vom 1. Juli 2022 bis zum 30. Juni 2023 gliedert sich wie folgt:

Aktienklasse Aktienklasse

Summe
in EUR

P in EUR lin EUR
I. Ertrage
Zinsen aus Bankguthaben 38.702,04 4.531,91
Dividendenertrage (nach Quellensteuer) 158.028,46 18.717,65
Sonstige Ertrage 5.780,51 688,94
Ordentlicher Ertragsausgleich -6.853,75 4,87
Summe der Ertrage 195.657,26 23.943,37
Il. Aufwendungen
Verwaltungsverguitung -19.903,20 -2.315,25
Verwabhrstellenvergiitung -13.068,82 -1.848,60
Depotgebuhren -16.840,02 -1.942,85
Taxe d'abonnement -7.719,03 -910,32
Prifungskosten -26.698,52 -3.151,40
Rechtsberatungskosten -3.284,39 -382,95
Druck- und Vero6ffentlichungskosten -17.122,69 -1.994,01
Risikomanagementvergiitung -11.282,16 -1.317,85
Sonstige Aufwendungen -36.803,58 -3.980,33
Transfer- und Registerstellenvergltung -21.165,00 -9.540,00
Zinsaufwendungen -4.686,03 -557,76
Verglitung Verwaltungsrat -59.094,83 -6.875,44
Fondsmanagementverglitung -159.060,02 -16.670,05
Vertriebsstellenvergitung -79.530,00 0,00
Ordentlicher Aufwandsausgleich 22.079,13 -22,63
Summe der Aufwendungen -454.179,16 -51.509,44

lll. Ordentliches Nettoergebnis

IV. VerauBerungsgeschifte
Realisierte Gewinne

Realisierte Verluste
AuRerordentlicher Ertragsausgleich

Ergebnis aus VerdauBerungsgeschéften

V. Realisiertes Ergebnis des Geschéftsjahres
Nettoveranderung der nicht realisierten Gewinne
Nettoveranderung der nicht realisierten Verluste

VI. Nicht realisiertes Ergebnis des Geschéftsjahres

VII. Ergebnis des Geschiftsjahres

Ll

Die Erlauterungen sind integraler Bestandteil des Jahresberichtes.

43.233,95
176.746,11
6.469,45
-6.848,88
219.600,63

-22.218,45
-14.917,42
-18.782,87
-8.629,35
-29.849,92
-3.667,34
-19.116,70
-12.600,01
-40.783,91
-30.705,00
-5.243,79
-65.970,27
-175.730,07
-79.530,00
22.056,50
-505.688,60

-286.087,97

2.146.076,11
-4.672.954,27
111.559,90
-2.415.318,26

-2.701.406,23
-743.156,21
1.637.750,80
894.594,59

-1.806.811,64



Entwicklung des Fondsvermdgens Lacuna Global Health Plus

Fir die Zeit vom 1. Juli 2022 bis zum 30. Juni 2023:

I. Wert des Fondsvermdgens am Beginn des Geschéftsjahres
Mittelzufluss/ -abfluss (netto)
Mittelzuflisse aus Aktien-Verkaufen
Mittelabflisse aus Aktien-Ricknahmen
Ertragsausgleich/ Aufwandsausgleich
Ergebnis des Geschaftsjahres
davon Nettoveranderungen der nicht realisierten Gewinne
davon Nettoveranderungen der nicht realisierten Verluste

Il. Wert des Fondsvermdgens am Ende des Geschaftsjahres

Die Erlauterungen sind integraler Bestandteil des Jahresberichtes.

Ll

117.442,49
-1.620.480,47

-743.156,21
1.637.750,80

in EUR
18.982.942,59
-1.503.037,98

-126.767,52
-1.806.811,64

15.546.325,45



\VVergleichende Ubersicht tber die letzten drei Geschéftsjahre*

Lacuna Global Health Plus

zum 30.06.2023
Fondsvermégen
Umlaufende Aktien

Inventarwert je Aktie

zum 30.06.2022
Fondsvermdgen
Umlaufende Aktien

Inventarwert je Aktie

zum 30.06.2021
Fondsvermdgen
Umlaufende Aktien

Inventarwert je Aktie

Aktienklasse
P in EUR

13.849.894,56
76.335,115
181,44

17.084.686,94
83.946,487
203,52

5.061.843,17
20.775,476
243,65

*Historische Wertentwicklungen lassen keine Riickschlisse auf eine dhnliche Entwicklung in der Zukunft zu.

Ll

Die Erlauterungen sind integraler Bestandteil des Jahresberichtes.

Aktienklasse
lin EUR

1.696.430,89
1.028,179
1.649,94

1.898.255,65
1.027,868
1.846,79

1.667.540,18
754,000
2.211,59
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Priifungsvermerk

An die Aktionare der
Lacuna

Unser Priifungsurteil

Nach unserer Beurteilung vermittelt der beigefiigte Abschluss in Ubereinstimmung mit den in
Luxemburg geltenden gesetzlichen Bestimmungen und Verordnungen betreffend die Aufstellung und
Darstellung des Abschlusses ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-
und Finanzlage der Lacuna und ihres Teilfonds (der ,Fonds®) zum 30. Juni 2023 sowie der Ertragslage
und der Entwicklung des Fondsvermdgens fur das an diesem Datum endende Geschaftsjahr.

Was wir geprtift haben
Der Abschluss des Fonds besteht aus:

der Vermdgensaufstellung zum 30. Juni 2023;

der Ertrags- und Aufwandsrechnung fiir das an diesem Datum endende Geschéftsjahr;

der Entwicklung des Fondsvermdgens fiir das an diesem Datum endende Geschéftsjahr; und
dem Anhang, einschlief3lich einer Zusammenfassung bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir fiihrten unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit dem Gesetz vom 23. Juli 2016 iber die
Prifungstatigkeit (Gesetz vom 23. Juli 2016) und nach den fiir Luxemburg von der ,Commission de
Surveillance du Secteur Financier” (CSSF) angenommenen internationalen Priifungsstandards (ISAs)
durch. Unsere Verantwortung gemal dem Gesetz vom 23. Juli 2016 und den fiir Luxemburg von der
CSSF angenommenen ISAs wird im Abschnitt ,Verantwortung des ,Réviseur d’entreprises agréé” fur
die Abschlusspriifung” weitergehend beschrieben.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zu dienen.

Wir sind unabhéngig von dem Fonds in Ubereinstimmung mit dem ,International Code of Ethics for
Professional Accountants, including International Independence Standards®, herausgegeben vom
.international Ethics Standards Board for Accountants” (IESBA Code) und fur Luxemburg von der CSSF
angenommen, sowie den beruflichen Verhaltensanforderungen, die wir im Rahmen der
Abschlusspriifung einzuhalten haben und haben alle sonstigen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Verhaltensanforderungen erfullt.

Sonstige Informationen

Der Verwaltungsrat des Fonds ist verantwortlich fir die sonstigen Informationen. Die sonstigen
Informationen beinhalten die Informationen, welche im Jahresbericht enthalten sind, jedoch beinhalten
sie nicht den Abschluss und unseren Prifungsvermerk zu diesem Abschluss.

Unser Prifungsurteil zum Abschluss deckt nicht die sonstigen Informationen ab und wir geben keinerlei
Sicherheit jedweder Art auf diese Informationen.

PricewaterhouseCoopers, Société coopérative, 2 rue Gerhard Mercator, B.P. 1443, L-1014 Luxembourg
T: +352 494848 1, F : +352 494848 2900, www.pwe.lu

Cabinet de révision agréé. Expert-comptable (autorisation gouvernementale n°10028256)
R.C.S. Luxembourg B 65 477 - TVA LU25482518
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Im Zusammenhang mit der Priifung des Abschlusses besteht unsere Verantwortung darin, die sonstigen
Informationen zu lesen und dabei zu beurteilen, ob eine wesentliche Unstimmigkeit zwischen diesen
und dem Abschluss oder mit den bei der Abschlusspriifung gewonnenen Erkenntnissen besteht oder
auch ansonsten die sonstigen Informationen wesentlich falsch dargestellt erscheinen. Sollten wir auf
Basis der von uns durchgefihrten Arbeiten schlussfolgern, dass sonstige Informationen wesentliche
falsche Darstellungen enthalten, sind wir verpflichtet, diesen Sachverhalt zu berichten. Wir haben
diesbeziglich nichts zu berichten.

Verantwortung des Verwaltungsrats des Fonds fiir den Abschluss

Der Verwaltungsrat des Fonds ist verantwortlich fir die Aufstellung und sachgerechte
Gesamtdarstellung des Abschlusses in Ubereinstimmung mit den in Luxemburg geltenden gesetzlichen
Bestimmungen und Verordnungen zur Aufstellung und Darstellung des Abschlusses, und fir die
internen Kontrollen, die er als notwendig erachtet, um die Aufstellung des Abschlusses zu ermdglichen,
der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Abschlusses ist der Verwaltungsrat des Fonds verantwortlich fir die Beurteilung
der Fahigkeit des Fonds zur Fortfuhrung der Tatigkeit und, sofern einschlagig, Angaben zu
Sachverhalten zu machen, die im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Tatigkeit stehen, und die
Annahme der Unternehmensfortfihrung als Rechnungslegungsgrundsatz zu nutzen, sofern nicht der
Verwaltungsrat des Fonds beabsichtigt, den Fonds zu liquidieren, die Geschéaftstatigkeit einzustellen,
oder keine andere realistische Alternative mehr hat, als so zu handeln.

Verantwortung des ,,Réviseur d’entreprises agréé* fiir die Abschlussprifung

Die Zielsetzung unserer Prifung ist es, eine hinreichende Sicherheit zu erlangen, ob der Abschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und
dariber einen Prifungsvermerk, der unser Priifungsurteil enthalt, zu erteilen. Hinreichende Sicherheit
entspricht einem hohen Grad an Sicherheit, ist aber keine Garantie dafiir, dass eine Prifung in
Ubereinstimmung mit dem Gesetz vom 23. Juli 2016 und nach den fiir Luxemburg von der CSSF
angenommenen ISAs stets eine wesentliche falsche Darstellung, falls vorhanden, aufdeckt.
Unzutreffende Angaben kénnen entweder aus Unrichtigkeiten oder aus Verstofien resultieren und
werden als wesentlich angesehen, wenn vernilnftigerweise davon ausgegangen werden kann, dass
diese individuell oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Abschlusses getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Im Rahmen einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit dem Gesetz vom 23. Juli 2016 und nach
den fur Luxemburg von der CSSF angenommenen ISAs Uben wir unser pflichtgemales Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darlber hinaus:

o identifizieren und beurteilen wir das Risiko von wesentlichen falschen Darstellungen im Abschluss
aus Unrichtigkeiten oder Verstofien, planen und fiihren Priifungshandlungen durch als Antwort auf
diese Risiken und erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und angemessen sind, um als
Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstdlien hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstolie betriigerisches
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende Angaben bzw. das
Aulerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen;

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollsystem,
um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems des Fonds
abzugeben;
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e beurteilen wir die Angemessenheit der von dem Verwaltungsrat des Fonds angewandten
Bilanzierungsmethoden, der rechnungslegungsrelevanten Schatzungen und den entsprechenden
Anhangsangaben,;

o schlussfolgern wir Uber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Fortfilhrung der Tétigkeit durch den Verwaltungsrat des Fonds sowie auf der Grundlage der
erlangten Prufungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen
oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Fonds zur Fortfiihrung
der Tatigkeit aufwerfen kdnnten. Sollten wir schlussfolgern, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Prifungsvermerk auf die dazugehdrigen Anhangsangaben zum
Abschluss hinzuweisen oder, falls die Angaben unangemessen sind, das Prifungsurteil zu
modifizieren. Diese Schlussfolgerungen basieren auf der Grundlage der bis zum Datum des
Prufungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch dazu flhren, dass der Fonds seine Tatigkeit nicht mehr fortfihren kann;

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Abschlusses einschlielich der
Anhangsangaben, und beurteilen, ob dieser die zugrundeliegenden Geschéaftsvorfalle und
Ereignisse sachgerecht darstellt.

Wir kommunizieren mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen, unter anderem den geplanten
Prufungsumfang und Zeitraum sowie wesentliche Prifungsfeststellungen einschlief3lich wesentlicher
Schwéachen im internen Kontrollsystem, die wir im Rahmen der Prufung identifizieren.

PricewaterhouseCoopers, Société coopérative Luxemburg, 20. Oktober 2023
Vertreten durch

-
Electrenically signed by:
Carsten Brengel

! Fort

.|
Carsten Brengel
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Sonstige Hinweise (ungepruft)

Risikomanagementverfahren des Fonds Lacuna Global Health Plus

Die Verwaltungsgesellschaft verwendet ein Risikomanagementverfahren, das die Uberwachung der Risiken der einzelnen Portfoliopositionen
und deren Anteil am Gesamtrisikoprofil des Portfolios des verwalteten Fonds zu jeder Zeit erlaubt. Im Einklang mit dem Gesetz vom 17.
Dezember 2010 und den anwendbaren regulatorischen Anforderungen der Commission de Surveillance du Secteur Financier ('CSSF')
berichtet die Verwaltungsgesellschaft regelmafig liber das von ihr verwendete Risikomanagement-Verfahren an die CSSF.

Die Verwaltungsgesellschaft verwendet zur Uberwachung des Gesamtrisikos des Lacuna Global Health Plus einen relativen Value-at-Risk
Ansatz.

Als Vergleichsvermdgen dient eine Kombination aus zwei branchengebundenen Aktienindizes.

Die maximal zulassige Limitauslastung, gemessen durch den Quotienten von Value-at-Risk des Portfolios und Value-at-Risk des
Vergleichsvermdgens, liegt bei 200%. Die Value-at-Risk Auslastung betrug im vergangenen Geschéftsjahr:

Minimum 99,4 %
Maximum 180,9 %
Durchschnitt 142,6 %

Zur Berechnung des Value-at-Risk wurde ein historischer Value-at-Risk-Ansatz benutzt. Der Value-at-Risk bezieht sich auf eine Haltedauer
von 20 Tagen, ein Konfidenzniveau von 99 % sowie einen Beobachtungszeitraum von einem Jahr.

Im vergangenen Geschéftsjahr wurde eine Hebelwirkung von durchschnittlich 77,76 % gemessen. Die Berechnung beruht auf dem in der
European Securities and Markets Authority (ESMA) - Leitlinie 10-788 definierten Sum-of-Notionals Approach.

Hinweis zu Techniken fir eine effiziente Portfolioverwaltung:

Im Berichtszeitraum wurden keine Techniken fir eine effiziente Portfolioverwaltung eingesetzt.

Angaben gemaf Verordnung (EU) 2019/2088 liber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im

Finanzdienstleistungssektor

Der Fondsmanager trifft Anlageentscheidungen grundséatzlich unter Beriicksichtigung von Nachhaltigkeitsrisiken. Nachhaltigkeitsrisiken
kénnen durch 6kologische und soziale Einflisse auf einen potenziellen Vermégengegenstand entstehen sowie aus der Unternehmensfiihrung
(Corporate Governance) des Emittenten eines Vermdgensgegenstands. Die diesem Finanzprodukt zugrunde liegenden Investitionen
berticksichtigen nicht die EU-Kriterien fir 6kologisch nachhaltige Wirtschaftsaktivitaten.

Verglitungsrichtlinie

Sofern Zahlungen an Verwaltungsrate der Investmentgesellschaft ("société d'investissement a capital variable" oder "SICAV") erfolgt sind,
werden diese entsprechend in der Rubrik "Ertrags- und Aufwandsrechnung" dieses Berichts ausgewiesen.

Die Hauck & Aufhduser Fund Services S.A. (HAFS) hat im Einklang mit geltenden gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Vorgaben
Grundsatze fur ihr Vergutungssystem definiert, die mit einem soliden und wirksamen Risikomanagementsystem vereinbar und diesem
forderlich sind. Dieses Vergiitungssystem orientiert sich an der nachhaltigen und unternehmerischen Geschéftspolitik des Hauck Aufhauser
Lampe Konzerns und soll daher keine Anreize zur Ubernahme von Risiken geben, die unvereinbar mit den Risikoprofilen und
Vertragsbedingungen der von der HAFS verwalteten Investmentfonds sind. Das Vergiltungssystem soll stets im Einklang mit
Geschaftsstrategie, Zielen, Werten und Interessen der HAFS und der von ihr verwalteten Fonds und der Anleger dieser Fonds stehen und
umfasst auch Malinahmen zur Vermeidung von Interessenkonflikten.

Die Vergitung der Mitarbeiter der HAFS kann fixe und variable Elemente sowie monetére und nicht-monetare Nebenleistungen enthalten. Die
Bemessung der Komponenten erfolgt unter Beachtung der Risikogrundséatze, Marktiblichkeit und Angemessenheit. Des Weiteren wird bei
der Festlegung der einzelnen Bestandteile gewahrleistet, dass keine signifikante Abhéngigkeit von der variablen Vergitung besteht sowie ein
angemessenes Verhaltnis von variabler zu fixer Vergltung besteht. Die variable Vergitung stellt somit nur eine Erganzung zur fixen
Vergutung dar und setzt keine Anreize zur Eingehung unangemessener Risiken. Ziel ist eine flexible Vergitungspolitik, die auch einen
Verzicht auf die Zahlung der variablen Komponente vorsehen kann.

Das Vergltungssystem wird mindestens einmal jahrlich Gberprift und bei Bedarf angepasst, um die Angemessenheit und Einhaltung der
rechtlichen Vorgaben zu gewahrleisten.

Im Geschéftsjahr 2022 beschaftigte die HAFS im Durchschnitt 117 Mitarbeiter, denen Vergutungen i.H.v. 12,0 Mio. Euro gezahlt wurden. Von
den 117 Mitarbeitern wurden 22 Mitarbeiter als sog. Risk Taker gem. der ESMA-Guideline ESMA/2016/411, Punkt 19 identifiziert. Diesen
Mitarbeitern wurden in 2022 Vergitungen i.H.v. 3,0 Mio. Euro gezahlt, davon 0,5 Mio. Euro als variable Verglitung.

Die Lacuna Vermégen Gmbh (LacVerm) hat im Einklang mit geltenden gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Vorgaben Grundsatze fur ihr
Vergltungssystem definiert, die mit einem soliden und wirksamen Risikomanagementsystem vereinbar und diesem férderlich sind. Dieses
Vergltungssystem orientiert sich an der nachhaltigen und unternehmerischen Geschaftspolitik der LacVerm und entfaltet keine Anreizwirkung
zur Eingehung von Risiken. Das Vergutungssystem soll stets im Einklang mit Geschéaftsstrategie, Zielen, Werten und Interessen der LacVerm
sowie der Anleger der verwalteten Fonds stehen und umfasst auch Mafinahmen zur Vermeidung von Interessenkonflikten.

Die Vergutung der Mitarbeiter der LacVerm enthalt zum aktuellen Zeitpunkt nur fixe Elemente sowie erganzende monetare und nichtmonetare
Neben- und Aufwendungsersatzleistungen. Die Bemessung aller Vergutungskomponenten erfolgt unter Beachtung der

Risikogrundsatze, Marktlblichkeit und Angemessenheit. Vertriebsvorgaben sowie einzelvertraglich begriindete Vergitungsanspriiche, auf die
trotz individueller negativer Erfolgsbeitrage ein der Hohe nach unveranderter Anspruch bestehen wiirde, existieren nicht. Des Weiteren wird
bei der Festlegung der einzelnen Bestandteile gewahrleistet, dass sie eine angemessene Lebensfiihrung absichern und dadurch keine
Anhangigkeit von sonstigen variablen Vergutungen entstehen kann. Das Vergutungssystem wird mindestens einmal jahrlich Uberprift und bei
Bedarf angepasst, um die Angemessenheit und Einhaltung der rechtlichen Vorgaben zu gewahrleisten.

Im Geschaftsjahr 2022 beschaftigte die LacVerm im Durchschnitt 4 Mitarbeiter. Fur Geschéftsleiter und Mitarbeiter wurden in 2022 Gehalter
i.H.v. TEUR 151,5 gezahlt.
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