DWS Investment S.A.

DWS Turkel

Jahresbericht 2019

Fonds Luxemburger Rechts

/DWS



Hinweise fur Anleger in der Bundesrepublik Deutschland

Verkaufsprospekt, Verwaltungsreglement, ,Wesentliche Anlegerinformationen”, Halbjahres- und Jahres-
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Rucknahmeantrage konnen bei den deutschen Zahlstellen eingereicht werden. Samtliche Zahlungen
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Hinweise

Fur den in diesem Bericht
genannten Fonds gilt das
Luxemburger Recht.

Wertentwicklung

Der Erfolg einer Investment-
fondsanlage wird an der
Wertentwicklung der Anteile
gemessen. Als Basis flr die
Wertberechnung werden die
Anteilwerte (= Ricknahmepreise)
herangezogen, unter Hinzu-
rechnung zwischenzeitlicher
Ausschuttungen, die z.B. im
Rahmen der Investmentkonten
bei der DWS Investment S.A.
kostenfrei reinvestiert werden.
Angaben zur bisherigen Wert-
entwicklung erlauben keine
Prognosen flr die Zukunft.

Daruber hinaus ist in dem
Bericht auch der entsprechende
Vergleichsindex — soweit vorhan-
den — dargestellt. Alle Grafik-
und Zahlenangaben geben den
Stand vom 31. Dezember 2019
wieder (sofern nichts anderes
angegeben ist).

Verkaufsprospekte

Der Kauf von Fondsanteilen
erfolgt auf Grundlage des zzt.
gultigen Verkaufsprospekts und
Verwaltungsreglements sowie
des Dokuments ,Wesentliche
Anlegerinformationen”, erganzt
durch den jeweiligen letzten
gepruften Jahresbericht und
zusatzlich durch den jeweiligen
Halbjahresbericht, falls ein

Gesonderter Hinweis fur betriebliche Anleger:

solcher jungeren Datums als der
letzte Jahresbericht vorliegt.

Ausgabe- und
Rucknahmepreise

Die jeweils gultigen Ausgabe-
und Rucknahmepreise sowie alle
sonstigen Informationen fur die
Anteilinhaber konnen jederzeit
am Sitz der Verwaltungsgesell-
schaft sowie bei den Zahlstellen
erfragt werden. Daruber hinaus
werden die Ausgabe- und
Ricknahmepreise in jedem
Vertriebsland in geeigneten
Medien (z.B. Internet, elektro-
nische Informationssysteme,
Zeitungen, etc.) veroffentlicht.

Anpassung des Aktiengewinns wegen des EuGH-Urteils in der Rs. STEKO Industriemontage GmbH und
der Rechtsprechung des BFH zu § 40a KAGG

Der Europaische Gerichtshof (EuGH) hat in der Rs. STEKO Industriemontage GmbH (C-377/07) entschieden, dass die
Regelung im KStG fiir den Ubergang vom kérperschaftsteuerlichen Anrechnungsverfahren zum Halbeinkiinfteverfah-
ren in 2001 europarechtswidrig ist. Das Verbot flir Korperschaften, Gewinnminderungen im Zusammenhang mit Be-
teiligungen an auslandischen Gesellschaften nach 8 8b Absatz 3 KStG steuerwirksam geltend zu machen, galt nach
8 34 KStG bereits in 2001, wahrend dies fur Gewinnminderungen im Zusammenhang mit Beteiligungen an inlandi-
schen Gesellschaften erst in 2002 galt. Dies widerspricht nach Auffassung des EuGH der Kapitalverkehrsfreiheit.

Der Bundesfinanzhof (BFH) hat mit Urteil vom 28. Oktober 2009 (Az. | R 27/08) entschieden, dass die Rs. STEKO grund-
satzlich Wirkungen auf die Fondsanlage entfaltet. Mit BMF-Schreiben vom 01.02.2011 ,,Anwendung des BFH-Urteils vom
28. Oktober 2009 - | R 27/08 beim Aktiengewinn (,, STEKO-Rechtsprechung”)” hat die Finanzverwaltung insbesondere
dargelegt, unter welchen Voraussetzungen nach ihrer Auffassung eine Anpassung eines Aktiengewinns aufgrund der
Rs. STEKO moglich ist.

Der BFH hat zudem mit den Urteilen vom 25.6.2014 (I R 33/09) und 30.7.2014 (I R 74/12) im Nachgang zum Beschluss
des Bundesverfassungsgerichts vom 17. Dezember 2013 (1 BvL 5/08, BGBI | 2014, 255) entschieden, dass Hinzurech-
nungen von negativen Aktiengewinnen aufgrund des 8 40a KAGG i. d. F. des StSenkG vom 23. Oktober 2000 in den
Jahren 2001 und 2002 nicht zu erfolgen hatten und dass steuerfreie positive Aktiengewinne nicht mit negativen Ak-
tiengewinnen zu saldieren waren. Soweit also nicht bereits durch die STEKO-Rechtsprechung eine Anpassung des
Anleger-Aktiengewinns erfolgt ist, kann ggf. nach der BFH-Rechtsprechung eine entsprechende Anpassung erfolgen.
Die Finanzverwaltung hat sich hierzu bislang nicht geauf3ert.

Im Hinblick auf mogliche MaRnahmen aufgrund der BFH-Rechtsprechung empfehlen wir Anlegern mit Anteilen im
Betriebsvermogen, einen Steuerberater zu konsultieren.



Ereignisse nach dem Abschlussstichtag / Coronakrise (COVID-19)

Seit Januar 2020 hat sich das Coronavirus COVID-19 ausgebreitet und in der Folgezeit zu einer ernsten, wirtschaft-
lichen Krise gefuihrt, deren konkrete Auswirkungen auf die Konjunktur, einzelne Markte und Branchen aufgrund des
hohen Grads an Unsicherheit aktuell noch nicht verlasslich abschatzbar sind. Angesichts dessen hat sich die Verwal-
tungsgesellschaft des Fonds nach Gesprachen mit den wichtigsten Dienstleistern davon Uberzeugt, dass die getrof-
fenen MaRRnahmen und Plane zur Sicherstellung der Fortfuhrung des Geschaftsbetriebs die derzeit absehbaren bzw.
laufenden operativen Risiken einddmmen und gewahrleisten, dass die Tatigkeiten des Fonds nicht unterbrochen
werden. Der Ausbruch und die Dynamik der globalen Ausbreitung des Virus (COVID-19) haben jedoch dazu geftihrt,
dass die moglichen Auswirkungen im Jahr 2020 mit bedeutenden Unsicherheiten behaftet und zum Zeitpunkt der
Aufstellung des vorliegenden Jahresabschlusses nicht abschlieRend beurteilbar sind. Die Verwaltungsgesellschaft
ergreift alle als angemessen erachteten Maf3nahmen, um die Anlegerinteressen bestmoglich zu schutzen.
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Jahresbericht
DWS Turkei

Anlageziel und Anlage-
ergebnis im Berichtszeitraum
Der Fonds DWS Turkei strebt ei-
nen nachhaltigen Wertzuwachs
gegenuber dem Vergleichsmal3-
stab an. Um dies zu erreichen,
investiert er vor allem in Aktien
von Emittenten mit Sitz oder
Borsennotierung in der Turkei.

Das Anlageumfeld war im Be-
richtszeitraum immer noch von
sehr niedrigen, teils negativen
Zinsen in den westlichen In-
dustrielandern sowie Schwan-
kungen an den Kapitalmarkten
gepragt. Neben der hohen
Verschuldung weltweit sowie
der Unsicherheit hinsichtlich
der Geldpolitik der Zentralban-
ken rickten unter anderem
politische Themen wie der
Nahe Osten, Hong Kong oder
der drohende ,,Brexit” starker in
den Fokus der Marktteilnehmer.
Das globale Wirtschaftswachs-
tum zeigte sich robust, wenn-
gleich das Tempo sich wahrend
des Berichtszeitraums merk-
lich verlangsamte. Vor diesem
Hintergrund erzielte der Fonds
im Geschaftsjahr 2019 einen
Wertzuwachs von 14,4% je
Anteil (nach BVI-Methode) und
lag damit vor seiner Benchmark
(+9,3%,; jeweils in Euro).

Anlagepolitik im
Berichtszeitraum

Nach dem Kursrutsch im
vorangegangenen Jahr setzte
am turkischen Aktienmarkt
trotz schwieriger Rahmenbe-
dingungen und relativ hoher
politischer Risiken im Jahr
2019 unter Schwankungen eine
Kurserholung ein. Zwischen-
zeitlich belasteten beispiels-
weise politische Spannungen
zwischen der Turkei und den

DWS TURKEI
Wertentwicklung auf 5-Jahres-Sicht
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Angaben auf Euro-Basis

Wertentwicklung nach BVI-Methode, d. h. ohne Berlicksichtigung des Ausgabeaufschlages. Wertentwicklungen der

Vergangenheit ermdglichen keine Prognose fiir die Zukunft.

Stand: 31.12.2019

DWS TURKEI VS. VERGLEICHSINDEX

Wertentwicklung im Uberblick

ISIN 1Jahr 3 Jahre 5 Jahre
LU0209404259 14,4% -15,6% -36,9%
MSCI Turkey IMI Top 20 9,3% 15,6% -38,6%

Group Entity 10-40

Wertentwicklung nach BVI-Methode, d.h. ohne Berlicksichtigung des Ausgabeaufschlages.

Wertentwicklungen der Vergangenheit ermoglichen keine Prognose fir die Zukunft.

Stand: 31.12.2019
Angaben auf Euro-Basis

USA beziehungsweise Russland
sowie die turkische Intervention
im Syrienkonflikt die Kursent-
wicklung. Ein weiterer geopo-
litischer Risikofaktor war die
Vereinbarung zwischen Lybien
und der Turkei Uber Erdgas-
bohrungen im Mittelmeer. Die
turkische Aktienborse, an der
es im Mai 2019 zu einer Boden-
bildung kam, konnte das Jahr
2019 insgesamt merklich im
Plus abschliefden. Die tlrkische
Zentralbank senkte im Berichts-
zeitraum massiv den Leitzins in
drei Schritten von 24,0% p.a.
auf zuletzt 14,0% p.a., was sich
positiv auf das Konsumenten-
verhalten und die Kreditvergabe
auswirkte. Die Inflation war von
uber 20% auf 12% gefallen und
das Bruttoinlandsprodukt stieg

im dritten Quartal 2019 um
0,9% auf Jahresbasis.

Der Fonds DWS Turkei war
hinsichtlich seiner Branchen-
allokation grundsatzlich breit
aufgestellt, wenngleich das
Portfoliomanagement die
Sektoren Industrie, Finanzen
und Konsum akzentuierte. Mit
dieser Ausrichtung konnte der
Aktienfonds starker als seine
Benchmark von den spurbaren
Kurssteigerungen insbesondere
bei Verbrauchs- und Finanzti-
teln sowie bei Werten aus dem
Transportbereich partizipieren.
So avancierte die turkische
Fluggesellschaft Pegasus Hava
Tasimaciligi zu einem der Top-
Performer an der turkischen
Borse im Jahr 2019. Auch die
Engagements im Bankensektor



stiegen spurbar im Kurs an,
begunstigt durch die aufgrund
der massiven Zinssenkung
gestiegene Kreditvergabe.
Dazu zahlte unter anderem das
Investment in die Vakifbank, die
eine sehr positive Kursentwick-
lung aufwies. Daruber hinaus
trugen auch die erfolgreiche
Titelselektion, insbesondere
innerhalb des Small und Mid
Cap-Bereichs, zum besseren
Abschneiden des Aktienfonds
DWS Turkei gegenuber seiner
Vergleichsgroflde mit bei.

Die Anlagestruktur des Fonds
zum Ende des Berichtszeit-
raums ist in der folgenden Ver-
mogensubersicht dargestellt.



Jahresabschluss
DWS Turkei

Vermogensiibersicht zum 31.12.2019

l. Vermégensgegenstande

1. Aktien (Branchen):
Industrien

Finanzsektor
Hauptverbrauchsgtiter
Grundstoffe

Dauerhafte Konsumgtiter
Energie

Versorger
Gesundheitswesen
Sonstige

Summe Aktien:
2. Bankguthaben
3. Sonstige Vermogensgegenstande

4. Forderungen aus Anteilscheingeschaften

Il. Verbindlichkeiten
1. Sonstige Verbindlichkeiten

2. Verbindlichkeiten aus Anteilscheingeschaften

lll. Fondsvermogen

Durch Rundung der Prozentanteile bei der Berechnung kénnen geringfligige Rundungsdifferenzen entstanden sein.

Bestand in EUR

%-Anteil am

Fondsvermogen
7923451,06 25,25
6909621,90 22,01
5620354,29 17,91
3948814,81 12,58
2358575,562 7,51
1504 175,77 4,79
712317,20 2,27
628 465,73 2,00
1698418,98 5,41
31304 195,26 99,73
227364,13 0,73
12191,06 0,04
585,34 0,00
-58771,30 -0,19
-97 703,62 -0,31
31387 860,87 100,00



DWS Tiirkei

Vermogensaufstellung zum 31.12.2019

Wertpapierbezeichnung

Borsengehandelte Wertpapiere

Aktien

AG Anadolu Grubu Holding CL.A (TRAYAZIC91Q86). . . . ..
Akbank Bear. (TRAAKBNKOING). . ..................
Aksa Enerji Uretim (TREAKSNOOOT1) ... .............
Anadolu Efes Biracilik Malt ve Gida (TRAAEFES91A9). . .
Arcelik (TRAARCLKOTHS) . ...
Aselsan Elektronik (TRAASELS91H2) .. ..............
Aygaz (TRAAYGAZITEOD) . . ...
BIM Birlesik Magazalar Bear. (TREBIMMO00018) .......
Bizim Toptan Satis Magazalari (TREBZMT00017). ... ...
Brisa Bridgestone Sabanci Lastik (TRABRISA91E3) .. . ..
Coca Cola Icecek CI.C (TRECOLAOOOT1) .. ...........
Emlak Konut Gayrimenkul Yatirim Ortakligi
(TREEGYOO00017) oot
Enerjisa Enerji (TREENSAQ0014). .. .................
Eregli Demir Ve Celik Fabrikalari Turk

(TRAEREGLO1G3) ... ...
Fonet Bilgi Teknolojileri (TREFONT0O0010) ............
Ford Otomotiv (TRAOTOSN91TH6) ..................
Haci Omer Sabanci Holding (TRASAHOL91Q5) ...... ..
Hektas Ticaret (TRAHEKTS91E4) ...................
Ipek Dogal Enerji Kaynaklari Arastirma ve Uretim
(TRAIPMATO2D2) .. ... .
Koc Holding (TRAKCHOL91Q8). . ...................
Koza Altin Isletmeleri (TREKOALO0014) .. ............
Koza Anadolu Metal Madencilik Isletmeleri
(TREKOZAQOOOT4). . ..o oo
Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret (TREMAVIO0037) ... .....
Migros Ticaret (TREMGTI00012). .. .................
MLP Saglik Hizmetleri (TREMLPC00021) . ............
Otokar Otomotiv ve Savunma Sanayi (TRAOTKAR91H3).
Pegasus Hava Tasimaciligi (TREPEGS00016) . .. .......
Petkim Petrokimya Holding (TRAPETKM91E0) 3). . ... .
Servet Gayrimenkul Yatirim Ortakligi (TRESRGY00010) . .
Soda (TRASODASOTED) . ...
SOK Marketler Ticaret (TRESOKMO00022). ... .........
TAV Havalimanlari Holding (TRETAVH00018) . .........
Tekfen Holding (TRETKHO00012). . .................
Tofas Tirk Otomobil Fabrikasi CI.E (TRATOASO91H3). . .
Trakya Cam (TRATRKCMO1F7) . ... ... ..ot
Turk Hava Yollari (TRATHYAO9TMS) ................
Turk Telekomunikasyon (TRETTLKOOO13). ............
Turkeell lletisim Hizmetleri (TRATCELL9TM1) .........
Turkiye Garanti Bankasi (TRAGARAN9INT) ...........
Turkiye Halk Bankasi (TRETHAL00019)3). ... ... ... ..
Turkiye Is Bankasi C (TRAISCTROIN2) . . .............
Turkiye Petrol Rafineleri (TRATUPRS91ES8). .. .........
Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari (TRASISEW91Q3). . .. ..
Tirkiye Vakiflar Bankasi (TREVKFB00019) ............
Ulker Gida Bear. (TREULKRO0015) . ... ..............
Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret (TREVEST00017). . .
Yapi Ve Kredi Bankasi (TRAYKBNKOING) . ............
Yatak Ve Yorgan Sanayi (TRAYATAS91B4)............

Summe Wertpapiervermogen

Bankguthaben

Verwahrstelle (taglich fallig)

EUR-Guthaben. ........ ... ... ... .. ... ... ...
Guthaben in sonstigen EU/EWR-Wahrungen . .........

Guthaben in Nicht-EU/EWR-Wahrungen

Tlrkische Lira .. ... ...
US Dollar

Stiick
bzw. Whg.
in 1000

Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick

Stiick
Stiick

Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick

Stiick
Stiick
Stiick

Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick
Stiick

EUR
EUR

TRY
usb

Bestand

130000
1650 000
1000
250000
40000
500 000
35000
225000
1000
150000
75000

1000
575000

950 000
175000
75000
350 000
3000

300000
1000
102 500

550 000
60000
1000
175000
5000
110000
850 000
225000
200000
903514
275000
525000
40000
1000
700000
1000
675000
1800000
400000
1000
60000
325000
1200000
360 000
65000
1000
325000

102 035,70
18,86

834 040,86
160,21

Kéufe/
Zugénge

Verkaufe/
Abgéange

im Berichtszeitraum

160 000
845000

299000
40000
315000
99 000
341500

150000

1499000

1025000
175000
85000
349000
62 000

800 000
25000
67500

325000
50000
124000
365 065
8750
179000
850 000
300000
450000
683514
50000
225000
163 000
48452
350 000
1297000
400000
250 000
475000

17500
324000
3475000
250000
65000
399000
574000

145000
845000

149000
125000
2156000

65000
117500

20000

1499000
50000

775000

110000
399000
59 000

1100000
249000
125000

775000
115000
423000
540 065
7500
69000
750 000
75000
475000
530 000
250 000
125000
298000
324000
100000
1297000
450000
600 000
1250000
749000
30000

2275000
140000

2898000
599 000

TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY

TRY
TRY

TRY
TRY
TRY
TRY
TRY

TRY
TRY
TRY

TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY
TRY

%
%

%
%

Kurs

17,7700
8,3000
3,9400

23,5400

20,7400

20,2600

12,7800

46,8200

11,0900
9,6500

39,7800

1,4700
7,4700

9,0600
7,7600
69,8000
9,6000
7,9100

7,9100
20,1600
74,8000

10,1900
56,1500
24,4600
16,1700
160,7000
84,6500
3,7300
8,5000
6,2000
10,7000
29,6800
19,7000
26,5800
3,56100
14,2600
7,3600
13,9200
11,2500
5,9500
6,4400
127,5000
5,3300
5,2900
23,1800
21,2800
2,4800
7,3500

100
100

100
100

Kurswert
in
EUR

31304 195,26

346 682,27
2055 241,65
591,29
883176,13
124 500,07
15620233,61
67 127,39
1680937,80
1664,30
217229,81
447741,04

220,61
644 598,52

1291673,23
203 798,33
786 629,07
504 243,30

3561,22

366 121,83
3025,46
1160605,17

841 080,82
505 593,95
3670,77
424 667,40
120583,18
1397399,25
475804,58
287013,48
186 089,79
1450840,00
1224891,01
1662123,90
159 556,99
526,75
1498022,80
1104,53
1410080,36
3038966,30
367 172,34
966,47
1148 063,94
269962,93
9562 669,66
1262324,25
207 580,16
372,18
368485,47

31304 195,26

227 364,13

1020835,70
18,86

125 166,52
143,05

%-Anteil
am Fonds-
vermégen

99,73

1,10
6,55
0,00
2,81
0,40
4,84
0,21
5,04
0,01
0,69
1,43

0,00
2,05

4,12
0,65
2,50
1,61
0,01

113
0,01
3,67

2,68
1,61
0,01
1,36
0,38
4,45
1,62
0,91
0,59
4,62
3,90
4,94
0,51
0,00
4,77
0,00
4,49
9,68
1,14
0,00
3,66
0,83
3,04
3,99
0,66
0,00
1,14

99,73

0,73

0,33
0,00

0,40
0,00



DWS Tiirkei

Stiick Kéufe/ Verkaufe/ Kurswert %-Anteil
Wertpapierbezeichnung bzw. Whg. Bestand Zugénge Abgéange Kurs in am Fonds-

in 1000 im Berichtszeitraum EUR vermogen
Sonstige Vermodgensgegenstande 12 191,06 0,04
Sonstige Anspriiche . .......... ... ... .. ... ... EUR 12191,06 % 100 12191,06 0,04
Forderungen aus Anteilscheingeschéaften EUR 585,34 % 100 585,34 0,00
Summe der Vermdgensgegenstande 1) 31544 335,79 100,50
Sonstige Verbindlichkeiten -58771,30 -0,19
Verbindlichkeiten aus Kostenpositionen .. ............ EUR -50 843,84 % 100 -50 843,84 -0,16
Andere sonstige Verbindlichkeiten . ................. EUR -7927,46 % 100 -7927,46 -0,03
Verbindlichkei aus Anteilscheingeschaften EUR -97 703,62 % 100 -97 703,62 -0,31
Fondsvermégen 31387 860,87 100,00
Anteilwert 136,35
Umlaufende Anteile 230 205,020

Durch Rundung der Prozentanteile bei der Berechnung kénnen geringfligige Rundungsdifferenzen entstanden sein.

Eine Aufstellung Uber die wéhrend des Berichtszeitraums abgeschlossenen Geschafte, soweit sie nicht mehr in der Vermégensaufstellung erscheinen, ist auf Anforderung kostenlos
bei der Verwaltungsgesellschaft erhaltlich.

Zusammensetzung des Referenzportfolios (gem. CSSF-Rundschreiben 11/512)
MSCI TURKEY IMI TOP 20 GROUP ENTITY 10-40 Net Index

Potenzieller Risikobetrag fiir das Marktrisiko (gem. CSSF-Rundschreiben 11/512)

kleinster potenzieller Risikobetrag. ... ........... % 88,440
groRter potenzieller Risikobetrag . .............. % 106,414
durchschnittlicher potenzieller Risikobetrag . ... ... % 97,738

Die Risikokennzahlen wurden fir den Zeitraum vom 01.01.2019 bis 31.12.2019 auf Basis der VaR-Methode der historischen Simulation mit den Parametern 99% Konfidenzniveau, 10
Tage Haltedauer unter Verwendung eines effektiven, historischen Beobachtungszeitraumes von einem Jahr berechnet. Als Bewertungsmalistab wird das Risiko eines derivatefreien
Vergleichsvermdgens herangezogen. Unter dem Marktrisiko versteht man das Risiko, das sich aus der unginstigsten Entwicklung von Marktpreisen flr das Fondsvermogen ergibt. Bei
der Ermittlung des Marktrisikopotenzials wendet die Gesellschaft den relativen Value at Risk Ansatz im Sinne des CSSF-Rundschreibens 11/512 an.

Die durchschnittliche Hebelwirkung aus der Nutzung von Derivaten betrug im Berichtszeitraum 0,2, wobei zur Berechnung die Summe der Nominalbetrdge der Derivate in Relation zum
Fondsvermogen gesetzt wurde (Nominalwertmethode).

Das durch Derivate erzielte zugrundeliegende Exposure gem. Punkt 40 a) der , Leitlinien zu bérsengehandelten Indexfonds und anderen OGAW-Themen” der European Securities and

Markets Authority (ESMA) belief sich zum Berichtsstichtag unter Zugrundelegung einer Bruttobetrachtung auf EUR 0,00.

Erlauterungen zu den Wertpapier-Darlehen
Folgende Wertpapiere sind zum Berichtsstichtag als Wertpapier-Darlehen tbertragen:

Gattungsbezeichnung Nominal Wertpapier-Darlehen

in Stlick bzw. Kurswert in EUR

Whg. in 1000 befristet unbefristet gesamt
Petkim Petrokimya Holding. .. ...................... Stlick 800000 447 816,07
Turkiye Halk Bankasi............. ... .. ... ... Stlck 300000 267 879,25

Gesamtbetrag der Riickerstatt liche aus Wertpapier-Darlehen 715 695,32 715 695,32

Vertragspartner der Wertpapier-Darlehen:
BofAML Securities Europe SA; J.P. Morgan Securities PLC; UBS AG, London

Gesamtbetrag der bei Wertpapier-Darlehen von Dritten gewahrten Sicherheiten EUR 1071536,12
davon:

Schuldverschreibungen EUR 51181,44
Aktien EUR 969 651,82
Sonstige EUR 50 702,86
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Devi kurse (in M tiz)

per 30.12.2019
Tarkische Lira ................... TRY 6,663450 = EUR 1
USDollar. ...t usb 1,119950 = EUR 1

Erlauterungen zur Bewertung

Die Anteilwerte werden von der Verwaltungsgesellschaft ermittelt sowie die Bewertung der Vermogenswerte des Fondsvermogens durchgefiihrt. Die grundsatzliche Kursversorgung
sowie die Preisvalidierung erfolgen nach den von der Verwaltungsgesellschaft auf der Grundlage der in den gesetzlichen Bestimmungen/Verordnungen bzw. im Prospekt des Fonds
definierten Grundsatze fir Bewertungsmethoden eingeflhrten Verfahren.

Sofern keine handelbaren Kurse vorliegen, werden Bewertungsmodelle zur Preisermittlung (abgeleitete Verkehrswerte) genutzt, die zwischen State Street Bank International GmbH,
Zweigniederlassung Luxemburg, als externem Price Service Provider und Verwaltungsgesellschaft abgestimmt sind und sich so weit als moglich auf Marktparameter stitzen. Diese
Vorgehensweise unterliegt einem permanenten Kontrollprozess. Preisausklinfte Dritter werden durch andere Preisquellen, modellhafte Rechnungen oder durch andere geeignete
Verfahren auf Plausibilitdt geprift.

Die in diesem Bericht ausgewiesenen Anlagen werden nicht zu abgeleiteten Verkehrswerten bewertet.

FuBnoten
1) Beinhaltet, sofern vorhanden, keine Positionen mit negativem Bestand.
3 Diese Wertpapiere sind ganz oder teilweise als Wertpapier-Darlehen verliehen.
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Ertrags- und Aufwandsrechnung (inkl. Ertragsausgleich)

Entwicklungsrechnung fiir das Fondsvermégen

fur den Zeitraum vom 01.01.2019 bis 31.12.2019

I. Wert des Fondsvermdgens am Beginn

des Geschaftsjahres EUR 31584 361,58

I. Ertrage

o 1. Mittelzufluss (netto). . ........................... EUR -4598 131,33

1. Dividenden (\_/Of_QL,!‘ellenSIeuer) .................... EUR 725844,51 a) Mittelzufliisse aus Anteilscheinverkaufen .. ... ... EUR 13 405579,08

2. Zinsen aus Liquiditétsanlagen (vor Quellensteuer) . . ... EUR 3739,12 b) Mittelabfliisse aus Anteilscheinriicknahmen ... ... EUR -18003 710,41

3. Ertrége aus Wertpapier-Darlehen 2. Ertrags- und Aufwandsausgleich. .................. EUR -311945,23

und Pensionsgeschéften. . ....................... EUR 102 334,25 3. Ergebnis des Geschaftsjahres. . ................... EUR 4713575,85
davon: davon:
aus Wer}paplerfDar\ehen ------- EUR 102334,25 Nettoveranderung der nichtrealisierten Gewinne. .. EUR 1517306,73
4. Abzug ausléndischer Quellensteuer ................ EUR -108592,33 Nettoveranderung der nichtrealisierten Verluste ... EUR 5989 580,70
5. Sonstige Ertrdge . ... EUR 115,61
B Il. Wert des Fondsvermoégens am Ende

Summe der Ertrége. . ... EUR 723 441,06 des Geschaftsjahres. . ................cocvvennn... EUR 31387 860,87

Il. Aufwendungen

1. Zinsen aus Kreditaufnahmen und negativen Einlagen- Zusammensetzung der Gewinne/Verluste

VEIZINSUNGEN .« .« o ottt EUR -2793,85
2. \/e;waltungsvergutung .......................... EUR -565 632,88 Realisierte Gewinne (inkl. Ertragsausgleich) .. ... ..... EUR 2559 830,42
avon:
Kostenpauschale. . ............ EUR -565632,88 aus: )

3. Sonstige Aufwendungen. ........................ EUR -48113,72 \/\/er‘tpaplerge_schaften" """""""""""""" EUR 1658784,42
davon: Devisen(termin)geschéften. ...................... EUR 901 046,00
erfolgsabhangige Vergltung . . . i
aus Wertpapier-Darlehen . . . . EUR 33778,88 Realisierte Verluste (inkl. Ertragsausgleich). .......... EUR 5460 042,61
Taxe d’Abonnement . .......... EUR -14334,84 aus:

Wertpapiergeschéften. ............ ... .. ... ..., EUR -3888299,60

Summe der Aufwendungen........................ EUR -616 540,45 Devisen(terminjgeschaften....................... EUR -1571743,01

Il. Ordentlicher Nettoertrag. .. ..................... EUR 106 900,61 Nettoveranderung der nichtrealisierten

G /Verluste.................cooiiiiinnn. EUR 7506 887,43

IV. VerauRerungsgeschafte aus:

L Wertpapiergeschaften. ............. ... ... . ..., EUR 7479662,17

1. Realisierte Gewinne ............ ... .. ... ... EUR 2559830,42 p X

2. Realisierte Verluste . . ............................ EUR -5460042,61 Devisen{terminigeschaften. . ..................... EUR 2722526

Ergebnis aus VerauBerungsgeschéften .............. EUR -2900212,19

. . o Angaben zur Ertragsverwendung *

V. Realisiertes Ergebnis des Geschaftsjahres ......... EUR -2793311,58

1. Nettoveranderung der nichtrealisierten Gewinne . . . . . . . EUR 1517 306,73 Das Ergebnis des Geschaftsjahres wird thesauriert.

2. Nettoveranderung der nichtrealisierten Verluste ... .... EUR 5989580,70 ) )

VI. Nichtrealisiertes Ergebnis des Geschéftsjahres . . EUR 7506 887,43 Weitere Informationen sind im Verkaufsprospekt enthalten.

VII. Ergebnis des Geschaftsjahres. .................. EUR 4713575,85

Hinweis: Die Nettoveranderung der nichtrealisierten Gewinne (Verluste) errechnet sich
aus Gegentberstellung der Summe aller nichtrealisierten Gewinne (Verluste) zum Ende
des Geschéftsjahres und der Summe aller nichtrealisierten Gewinne (Verluste) zu Beginn
des Geschéftsjahres. In die Summe der nichtrealisierten Gewinne (Verluste) flieBen
die positiven (negativen) Differenzen ein, die aus dem Vergleich der Wertansatze der
einzelnen Vermodgensgegenstande zum Berichtsstichtag mit den Anschaffungskosten
resultieren.

Die nichtrealisierten Ergebnisse werden ohne Ertragsausgleich ausgewiesen.

Gesamtkostenquote (BVI - Total Expense Ratio (TER))

Die Gesamtkostenquote belief sich auf 2,05% p.a. Die Gesamtkostenquote driickt die
Summe der Kosten und Geblihren (ohne Transaktionskosten) als Prozentsatz des durch-
schnittlichen Fondsvolumens innerhalb eines Geschéftsjahres aus.

Zudem fiel aufgrund der Zusatzertréage aus Wertpapierleihegeschéften eine erfolgsabhén-
gige Vergltung in Hohe von 0,118% des durchschnittlichen Fondsvermdégens an.

Transaktionskosten

Die im Berichtszeitraum gezahlten Transaktionskosten beliefen sich auf EUR 27 679,33.

Die Transaktionskosten beriicksichtigen samtliche Kosten, die im Berichtszeitraum fiir
Rechnung des Fonds separat ausgewiesen bzw. abgerechnet wurden und in direktem
Zusammenhang mit einem Kauf oder Verkauf von Vermdgensgegenstanden stehen.
Eventuell gezahlte Finanztransaktionssteuern werden in die Berechnung einbezogen.

Entwicklung von Fondsvermégen und Anteilwert
im 3-Jahres-Vergleich

Fondsvermogen
am Ende des Anteilwert
Geschaftsjahres EUR  EUR

Abwicklung von Transaktionen fiir Rechnung des Fondsvermdgens liber eng verb

2019, 31387 860,87 136,35
2018, 31584 361,58 119,21
2017, 30757 239,63 208,85
| Unter (auf Basis licher Beteili des Deutsche Bank-Konzerns)

Der Anteil der Transaktionen, die im Berichtszeitraum flir Rechnung des Fondsvermdgens uber Broker ausgeflihrt wurden, die eng verbundene Unternehmen und Personen (Anteil von
fnf Prozent und mehr) sind, betrug 0,25 Prozent der Gesamttransaktionen. Ihr Umfang belief sich hierbei auf insgesamt 134 52770 EUR.



Erganzende
Angaben
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Angaben zur Mitarbeitervergutung

Die DWS Investment S.A. (, die Gesellschaft”) ist eine Tochtergesellschaft der DWS Group GmbH & Co. KGaA (,,DWS KGaA"), Frankfurt am Main, einem der weltweit fiihrenden Vermogens-
verwalter mit einer breiten Palette an Investmentprodukten und -dienstleistungen tber alle wichtigen Anlageklassen sowie auf Wachstumstrends zugeschnittenen Losungen.
Die DWS KGaA, an der die Deutsche Bank AG eine Mehrheitsbeteiligung hélt, ist an der Frankfurter Wertpapierborse notiert.

Infolge einer branchenspezifischen Regulierung geméal OGAW V (flinfte Richtlinie betreffend bestimmte Organismen fir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren) sowie gemaf § 1 und § 27
der deutschen Institutsvergltungsverordnung (, InstVV") findet die Vergltungspolitik und -strategie des Deutsche Bank Konzerns (,,DB Konzern”) keine Anwendung auf die Gesellschaft. Die
DWS KGaA und ihre Tochterunternehmen (,,DWS Konzern” oder nur ,Konzern") verfligen tber eigene vergltungsbezogene Governance-Regeln, Richtlinien und Strukturen, unter anderem
einen konzerninternen DWS-Leitfaden zur Ermittlung von Mitarbeitern mit wesentlichem Einfluss auf Ebene der Gesellschaft sowie auf Ebene des DWS Konzerns im Einklang mit den in der
OGAW V und den Leitlinien der Europaischen Wertpapier- und Marktaufsichtsbehdrde fir solide Vergitungspolitiken (,ESMA-Leitlinien”) aufgefuhrten Kriterien.

Governance-Struktur

Das Management des DWS Konzerns erfolgt durch ihre Komplementarin, DWS Management GmbH. Die Komplementarin hat acht Managing Directors, die die Geschaftsfiihrung (,GF") des
Konzerns bilden. Die durch das DWS Compensation Committee (,DCC") unterstltzte Geschéftsfihrung ist fir die Einfihrung und Umsetzung des Vergitungssystems fir Mitarbeiter
verantwortlich. Dabei wird sie vom Aufsichtsrat der DWS KGaA kontrolliert, der ein Remuneration Committee (,RC") eingerichtet hat. Das RC priift das Vergitungssystem der Konzern-
mitarbeiter und dessen Angemessenheit.

Aufgabe des DCC ist die Entwicklung und Gestaltung von nachhaltigen Vergitungsrahmenwerken und Grundsétzen der Unternehmenstétigkeit, die Aufstellung von Empfehlungen zur
Gesamtverglitung sowie die Sicherstellung einer angemessenen Governance und Kontrolle im Hinblick auf Verglitung und Zusatzleistungen fiir den Konzern. Das DCC legt quantitative und
qualitative Faktoren zur Leistungsbeurteilung als Basis fir vergltungsbezogene Entscheidungen fest und gibt Empfehlungen fir die Geschéftsfihrung bezlglich des jahrlichen Pools der
variablen Vergiltung und dessen Zuteilung zu verschiedenen Geschéftsbereichen und Infrastrukturfunktionen ab. Stimmberechtigte Mitglieder des DCC sind der Chief Executive Officer
(,CEO"), Chief Financial Officer (,,CFO"), Chief Control Officer (,CCO"), Chief Operating Officer (,,COO"), Global Head of HR und seit 2019 ein Co-Leiter der Investment Group. Der Head
of Performance & Reward ist nicht stimmberechtigtes Mitglied. Durch den CCO als Mitglied des DCC ist gewahrleistet, dass Kontrollfunktionen wie Compliance, Anti-Financial Crime und
Risk Management im Hinblick auf ihre jeweiligen Aufgaben und Funktionen bei der Ausgestaltung und Umsetzung der Vergltungssysteme des Konzerns in ausreichendem Male einbezogen
werden. Damit soll einerseits sichergestellt werden, dass es durch die Vergltungssysteme nicht zu Interessenkonflikten kommt, und andererseits die Auswirkungen auf das Risikoprofil des
Konzerns Uberprift werden. Das DCC (berprift das Verglitungsrahmenwerk des Konzerns mindestens einmal jéhrlich. Dazu gehért die Uberprifung der fiir die Gesellschaft geltenden
Grundsétze sowie eine Beurteilung, ob aufgrund von UnregelméaRigkeiten wesentliche Anderungen oder Ergdnzungen vorzunehmen sind.

Im Jahr 2019 hat der Konzern seine Vergitungsaufsicht verstarkt, indem er das DWS Compensation Operating Committee (,,COC") unterhalb des DCC eingerichtet hat, um das DCC bei der
Uberpriifung der technischen Umsetzbarkeit, der Operationalisierung und Genehmigung neuer oder bestehender Vergiitungsplane zu unterstiitzen. Die Verantwortung fir die Entwicklung
sowie die jahrliche Uberpriifung und Aktualisierung des Investitionsrahmens fir fondsgebundene Instrumente im Rahmen des Employee Investment Plan (,,EIP”) wurde ebenfalls durch das
DCC wahrgenommen. Dariiber hinaus arbeitet das DCC weiterhin mit Ausschiissen auf DB-Konzernebene, insbesondere dem Deutsche Bank Senior Executive Compensation Committee
(,SECC") zusammen und nutzt bestimmte Deutsche Bank-Kontrollausschusse.

Im Rahmen der jahrlichen internen Uberpriifung auf Ebene des DWS Konzerns wurde festgestellt, dass die Ausgestaltung des Vergiitungssystems angemessen ist und keine wesentlichen
UnregelmaBigkeiten vorliegen.

Vergitungsstruktur

Fir die Mitarbeiter der Gesellschaft gelten die Vergltungsstandards und —grundsétze der DWS-Vergitungspolitik, die jahrlich Gberprift wird. Im Rahmen der Vergiitungspolitik verwendet der
Konzern, einschlief3lich der Gesellschaft, einen Gesamtvergltungsansatz (,GV"), der Komponenten fur eine fixe (,,FV") und variable Vergltung (,VV") umfasst.

Der Konzern stellt sicher, dass FV und VV fir alle Kategorien und Gruppen von Mitarbeitern angemessen aufeinander abgestimmt werden. Die Strukturen und Ebenen des GV entsprechen
den subdivisionalen und regionalen Vergitungsstrukturen, internen Zusammenhéngen sowie Marktdaten und tragen zu einer einheitlichen Gestaltung innerhalb des Konzerns bei. Eines der
Hauptziele der Konzernstrategie besteht darin, nachhaltige Leistung tber alle Ebenen einheitlich anzuwenden und die Transparenz bei Vergitungsentscheidungen und deren Auswirkung auf
Aktiondre und Mitarbeiter im Hinblick auf die Geschaftsentwicklung des DWS Konzerns sowie des DB-Konzerns zu erhohen. Ein wesentlicher Aspekt der Konzern-Vergltungsstrategie ist
die Schaffung eines langfristigen Gleichgewichts zwischen den Interessen von Mitarbeitern, Aktionaren und Kunden.

Die fixe Vergltung entlohnt die Mitarbeiter entsprechend ihren Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen sowie den Anforderungen, der Bedeutung und dem Umfang ihrer Funktionen.
Bei der Festlegung eines angemessenen Betrags fir die fixe Vergltung werden das marktibliche Vergltungsniveau flr jede Rolle sowie interne Vergleiche und geltende regulatorische
Vorgaben herangezogen.

Mit der variablen Vergiitung hat der Konzern ein diskretionéres Instrument an der Hand, mit dem sie Mitarbeiter fir ihre Leistungen und Verhaltensweisen zusétzlich entlohnen kann, ohne
eine zu hohe Risikotoleranz zu fordern. Bei der Festlegung der VV werden solide RisikomaRstabe durch Einbeziehung der Risikotoleranz des Konzerns, dessen Tragfahigkeit und Finanzlage
sowie durch eine vollig flexible Politik im Hinblick auf die Gewéhrung bzw. , Nicht-Gewahrung” der VV angesetzt. Die VV besteht generell aus zwei Bestandteilen: der ,, Gruppenkomponente”
und der ,individuellen Komponente” Es gibt weiterhin keine Garantien fir eine VV im laufenden Beschéftigungsverhéltnis.

Flr das Geschaftsjahr 2019 wird die Gruppenkomponente anhand von vier gleich gewichteten Erfolgskennzahlen (, Key Performance Indicators” -, KPIs") auf Ebene des DB-Konzerns
bestimmt: Harte Kernkapitalquote (,CET1-Quote”), Verschuldungsquote, bereinigte zinsunabhangige Aufwendungen sowie Eigenkapitalrendite nach Steuern, basierend auf dem durch-
schnittlichen materiellen Eigenkapital (,,RoTE"). Diese vier KPIs stellen wichtige Gradmesser fir das Kapital-, Risiko , Kosten- und Ertragsprofil des DB-Konzerns dar und bilden dessen
nachhaltige Leistung ab.

Mit der ,, Gruppenkomponente” méchten der Konzern und die Gesellschaft den Beitrag des einzelnen Mitarbeiters zum Erfolg des DWS Konzerns und damit des DB Konzerns wiirdigen.

Je nach Anspruch wird die ,individuelle Komponente” entweder als individuelle VV (,IVV*) oder als Anerkennungspramie (,Recognition Award") gewéhrt. Die IVV berlcksichtigt zahlreiche
finanzielle und nichtfinanzielle Faktoren. Dazu gehoren der Vergleich mit der Referenzgruppe des Mitarbeiters und Uberlegungen zur Mitarbeiterbindung. Der Recognition Award bietet die
Méglichkeit, auRergewdhnliche Beitrdge von Mitarbeitern, die keinen Anspruch auf eine IVV haben (das sind generell Mitarbeiter der unteren Hierarchieebenen), anzuerkennen und zu
belohnen. Pro Jahr gibt es zwei Nominierungsprozesse.

Sowohl die Gruppen- als auch die individuelle Komponente der VV kann in bar oder in Form von aktienbasierten oder fondsbasierten Instrumenten im Rahmen der Konzern-Vereinbarungen
in Bezug auf die aufgeschobene Verglitung ausgezahlt bzw. gewahrt werden. Der Konzern behalt sich das Recht vor, den Gesamtbetrag der VV, einschlieRlich der Gruppenkomponente, auf
null zu reduzieren, wenn gemaf geltendem lokalen Recht ein erhebliches Fehlverhalten, leistungsbezogene Malinahmen, Disziplinarmalinahmen oder ein nicht zufriedenstellendes Ver-
halten seitens eines Mitarbeiters vorliegen.



Festlegung der VV und angemessene Risikoadjustierung

Die VV-Pools des Konzerns werden einer angemessenen Anpassung der Risiken unterzogen, die die Adjustierung ex ante als auch ex post umfasst. Die angewandte robuste Methode soll
sicherstellen, dass bei der Festlegung der VV sowohl der risikoadjustierten Leistung als auch der Kapital- und Liquiditadtsausstattung des Konzerns Rechnung getragen wird. Die Ermittlung
des Gesamtbetrags der VVV orientiert sich primér an (i) der Tragféhigkeit des Konzerns (das heif3t, was ,kann" der DWS Konzern langfristig an VV im Einklang mit regulatorischen Anforderun-
gen gewahren) und (i) der Leistung (das hei3t, was , sollte” der Konzern an VV gewahren, um fir eine angemessene leistungsbezogene Vergiitung zu sorgen und gleichzeitig den langfristi-
gen Erfolg des Unternehmens zu sichern).

Der Konzern hat fir die Festlegung der VV auf Ebene der individuellen Mitarbeiter die , Grundsatze fur die Festlegung der variablen Vergltung” eingeflhrt. Diese enthalten Informationen
Uber die Faktoren und MessgréRen, die bei Entscheidungen zur IVV berlicksichtigt werden mUissen. Dazu zahlen beispielsweise Investmentperformance, Kundenbindung, Erwégungen zur
Unternehmenskultur sowie Zielvereinbarungen und Leistungsbeurteilungen im Rahmen des ,Ganzheitliche Leistung”-Ansatzes. Zudem werden Hinweise der Kontrollfunktionen und
Disziplinarmaflinahmen sowie deren Einfluss auf die VV einbezogen.

Das DWS DCC verwendet im Rahmen eines diskretiondren Entscheidungsprozesses finanzielle und nichtfinanzielle Kennzahlen zur Ermittlung differenzierter und leistungsbezogener
VV-Pools flir die Geschafts- und Infrastrukturbereiche.

Vergiitung fiir das Jahr 2019

Die Marktbedingungen waren im Jahr 2019 im Vergleich zum herausfordernden Umfeld 2018 gunstiger und trugen zu einem signifikanten Anstieg des verwalteten Vermdogens (, Assets under
Management”/,,AuM") des Konzerns bei. Insgesamt ermdéglichten die konstruktiven Aktienmarkte 2019 dem Konzern, seine strategischen Prioritaten effektiv umzusetzen sowie alle finanziellen
Ziele zu erreichen. Die verstarkte Fokussierung auf die Anlageleistung und die gestiegene Nachfrage der Investoren nach gezielten Anlageklassen waren die Haupttreiber fir den Erfolg. Der
Konzern hat seine héchsten jahrlichen Nettozuflisse seit 2014 gemeldet, einschlieflich erheblicher Beitrage aus strategischen Partnerschaften.

Vor diesem Hintergrund hat das DCC die Tragfahigkeit der VV fir das Jahr 2019 kontrolliert und festgestellt, dass die Kapital- und Liquiditdtsausstattung des Konzerns Uber den regulatorisch
vorgeschriebenen Mindestanforderungen und dem internen Schwellenwert fir die Risikotoleranz liegt.

Als Teil der im Mérz 2020 fir das Performance-Jahr 2019 gewahrten VV wurde die Gruppenkomponente allen berechtigten Mitarbeitern auf Basis der Bewertung der vier festgelegten Leistungs-
kennzahlen gewahrt. Der Vorstand der Deutsche Bank AG hat flr 2019 unter Bericksichtigung der betréchtlichen Leistung der Mitarbeiter und in seinem Ermessen einen Zielerreichungsgrad
von 60% festgelegt.

Identifizierung von Risikotragern

Gemal Gesetz vom 17. Dezember 2010 uber die Organismen fiir gemeinsame Anlagen (in seiner jeweils gliltigen Fassung) sowie den ESMA-Leitlinien unter Beriicksichtigung der OGAW-
Richtlinie hat die Gesellschaft Mitarbeiter mit wesentlichem Einfluss auf das Risikoprofil der Gesellschaft ermittelt (, Risikotrdger”). Das Identifizierungsverfahren basiert auf der Bewertung
des Einflusses folgender Kategorien von Mitarbeitern auf das Risikoprofil der Gesellschaft oder einen von ihr verwalteten Fonds: (a) Geschaftsfiihrung/Senior Management, (b) Portfolio-/
Investmentmanager, (c) Kontrollfunktionen, (d) Mitarbeiter mit Leitungsfunktionen in Verwaltung, Marketing und Human Resources, (e) sonstige Mitarbeiter (Risikotrager) mit wesentlichem
Einfluss, (f) sonstige Mitarbeiter in der gleichen Vergitungsstufe wie sonstige Risikotréger, deren Tatigkeit einen Einfluss auf das Risikoprofil der Gesellschaft oder des Konzerns hat.
Mindestens 40% der VV fur Risikotrager werden aufgeschoben vergeben. Des Weiteren werden flr wichtige Anlageexperten mindestens 50% sowohl des direkt ausgezahlten als auch des
aufgeschobenen Teils in Form von aktienbasierten oder fondsbasierten Instrumenten des DWS Konzerns gewahrt. Alle aufgeschobenen Komponenten sind bestimmten Leistungs- und
Verfallbedingungen unterworfen, um eine angemessene nachtragliche Risikoadjustierung zu gewahrleisten. Bei einem VV-Betrag von weniger als EUR 50.000 erhalten Risikotrager ihre
gesamte VV in bar und ohne Aufschub.

Zusammenfassung der Informationen zur Vergiitung fiir die Gesellschaft fir 2019 *

Jahresdurchschnitt der Mitarbeiterzahl 144
Gesamtverglitung ? EUR 16.938.295
Fixe Vergltung EUR 14.701.591
Variable Vergitung EUR 2.236.704
davon: Carried Interest EUR O
Gesamtvergltung fur Senior Management ° EUR 1.715.107
Gesamtvergitung fir sonstige Risikotrager EUR 369.498
Gesamtvergltung fur Mitarbeiter mit Kontrollfunktionen EUR 559.261

' VerglUtungsdaten fir Delegierte, an die die Gesellschaft Portfolio- oder Risikomanagementaufgaben Ubertragen hat, sind nicht in der Tabelle erfasst.

2 Unter Berlcksichtigung diverser Vergltungsbestandteile entsprechend den Definitionen in den ESMA-Leitlinien, die Geldzahlungen oder -leistungen (wie Bargeld, Anteile, Optionsscheine,
Rentenbeitrdge) oder Nicht-(direkte) Geldleistungen (wie Gehaltsnebenleistungen oder Sondervergttungen fir Fahrzeuge, Mobiltelefone, usw.) umfassen..

2, Senior Management” umfasst nur den Vorstand der Gesellschaft. Der Vorstand erfillt die Definition als Fihrungskrafte der Gesellschaft. Uber den Vorstand hinaus wurden keine weiteren
Flhrungskrafte identifiziert.



DWS Tiirkei

Angaben gemaR Verordnung (EU) 2015/2365 liber die Transparenz von Wertpapierfinanzierungs-
geschaften (WpFinGesch.) und der Weiterverwendung sowie zur Anderung der Verordnung
(EU) Nr. 648/2012 — Ausweis nach Abschnitt A

Wertpapierleihe Pensionsgeschafte Total Return Swaps

Angaben in Fondswéhrung

1. Verwendete Vermogensgegenstande

absolut 715 695,32

in % des Fondsvermoégens 2,28

2. Die 10 groRten Gegenparteien

1. Name J.P. Morgan Securities PLC
Bruttovolumen
offene Geschifte 279885,04
Sitzstaat GroRbritannien
2. Name UBS AG, London
Bruttovolumen

. 267 879,25
offene Geschifte
Sitzstaat GroBbritannien
3. Name BofAML Securities Europe SA
Bruttovolumen

s 167 931,03
offene Geschéfte
Sitzstaat Frankreich

4. Name

Bruttovolumen
offene Geschafte

Sitzstaat

5. Name

Bruttovolumen
offene Geschifte

Sitzstaat

6. Name

Bruttovolumen
offene Geschifte

Sitzstaat

7. Name

Bruttovolumen
offene Geschéfte

Sitzstaat

8. Name

Bruttovolumen
offene Geschafte

Sitzstaat

9. Name

Bruttovolumen
offene Geschifte

Sitzstaat
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10. Name

Bruttovolumen
offene Geschafte

Sitzstaat

(z.B. zweiseitig, dreiseitig,
zentrale Gegenpartei)

unter 1 Tag

1 Tag bis 1 Woche

1 Woche bis 1 Monat
1 bis 3 Monate

3 Monate bis 1 Jahr
iber 1 Jahr

unbefristet

Bankguthaben
Schuldverschreibungen
Aktien

Sonstige

3. Art(en) von Abwicklung und Clearing

zweiseitig - -

4. Geschafte gegliedert nach Restlaufzeiten (absolute Betrage)

715 695,32

5. Art(en) und Qualitat(en) der erhaltenen Sicherheiten

Art(en):

51181,44 - R

969 651,82 - -

50 702,86 - -

Qualitat(en):

Dem Fonds werden - soweit Wertpapier-Darlehensgeschafte, umgekehrte Pensionsgeschéfte oder Geschafte mit OTC-Derivaten
(aulRer Wahrungstermingeschéften) abgeschlossen werden - Sicherheiten in einer der folgenden Formen gestellt:

- liquide Vermogenswerte wie Barmittel, kurzfristige Bankeinlagen, Geldmarktinstrumente gemaR Definition in Richtlinie 2007/16/EG
vom 19. Mérz 2007, Akkreditive und Garantien auf erstes Anfordern, die von erstklassigen, nicht mit dem Kontrahenten verbundenen
Kreditinstituten ausgegeben werden, beziehungsweise von einem OECD-Mitgliedstaat oder dessen Gebietskorperschaften oder von
supranationalen Institutionen und Behorden auf kommunaler, regionaler oder internationaler Ebene begebene Anleihen unabhéngig
von ihrer Restlaufzeit

- Anteile eines in Geldmarktinstrumente anlegenden Organismus fiir gemeinsame Anlagen (nachfolgend ,,OGA"), der taglich einen
Nettoinventarwert berechnet und der tber ein Rating von AAA oder ein vergleichbares Rating verflgt

- Anteile eines OGAW, der vorwiegend in die unter den néchsten beiden Gedankenstrichen aufgefiihrten Anleihen / Aktien anlegt
- Anleihen unabhéngig von ihrer Restlaufzeit, die ein Mindestrating von niedrigem Investment-Grade aufweisen

- Aktien, die an einem geregelten Markt eines Mitgliedstaats der Européischen Union oder an einer Borse eines OECD-Mitgliedstaats
zugelassen sind oder gehandelt werden, sofern diese Aktien in einem wichtigen Index enthalten sind.

Die Verwaltungsgesellschaft behalt sich vor, die Zuldssigkeit der oben genannten Sicherheiten einzuschrénken.
Des Weiteren behalt sich die Verwaltungsgesellschaft vor, in Ausnahmefallen von den oben genannten Kriterien abzuweichen.

Weitere Informationen zu Sicherheitenanforderungen befinden sich in dem Verkaufsprospekt des Fonds/Teilfonds.
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Wahrung(en):

unter 1 Tag

1 Tag bis 1 Woche

1 Woche bis 1 Monat
1 bis 3 Monate

3 Monate bis 1 Jahr
iber 1 Jahr

unbefristet

absolut
in % der Bruttoertriage

Kostenanteil des Fonds

absolut
in % der Bruttoertrage

Kostenanteil der
Verwaltungsgesellschaft

absolut
in % der Bruttoertrage

Kostenanteil Dritter

absolut

Summe

Anteil

1. Name

Volumen empfangene
Sicherheiten (absolut)

2. Name

Volumen empfangene
Sicherheiten (absolut)

6. Wahrung(en) der erhaltenen Sicherheiten

CHF; EUR; AUD; GBP; JPY

7. Sicherheiten gegliedert nach Restlaufzeiten (absolute Betréage)

1071536,12

8. Ertrags- und Kostenanteile (vor Ertragsausgleich)

Ertragsanteil des Fonds

7402714

67,00

Ertragsanteil der Verwaltungsgesellschaft

36 457,79

33,00

Ertragsanteil Dritter

9. Ertrage fiir den Fonds aus Wiederanlage von Barsicherheiten, bezogen auf alle WpFinGesch. und

Total Return Swaps

10. Verliehene Wertpapiere in % aller verleihbaren Vermogensgegenstande des Fonds

715 695,32

2,29

11. Die 10 groRten Emittenten, bezogen auf alle WpFinGesch. und Total Return Swaps

Scout24 AG

328 350,00

Intesa Sanpaolo S.p.A.

65 998,00




DWS Tiirkei

3. Name Kaufman & Broad S.A.
Sichorheiten absatut) 28 144,37
4. Name Lucas Bols N.V.
Sicherheiten absaut) 26 267,21
5. Name Salzgitter AG
Scherheiten (absout) 26 261,84
6. Name Codan Ltd.
Scherheiten (absaut) 26 240,94
7.Name BB Biotech AG
Sicharheiton (absolut) 26 240,80
8. Name Melexis N.V.
Sichorheiten (absatut 26 200,01
9. Name Schindler Holding AG
Sichorheiten absatut) 26 197,56
10. Name Keyence Corp.
Sichorheften absaut) 2576996

12. Wiederangelegte Sicherheiten in % der empfangenen Sicherheiten, bezogen auf alle WpFinGesch. und
Total Return Swaps

Anteil -

13. Verwahrart begebener Sicherheiten aus WpFinGesch. und Total Return Swaps
(In % aller begebenen Sicherheiten aus WpFinGesch. und Total Return Swaps)

gesonderte Konten / Depots - -

Sammelkonten / Depots - -

andere Konten / Depots - B

Verwahrart bestimmt Empféanger - -
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Gesamtzahl Verwahrer/
Kontofiihrer

1. Name

verwahrter Betrag absolut

2. Name

verwahrter Betrag absolut

14. Verwahrer/Kontofiihrer von empfangenen Sicherheiten aus WpFinGesch. und Total Return Swaps

2 -

Bank of New York

743 186,12

State Street Bank

328 350,00




KPMG Luxembourg, Société coopérative Tel: +352 22 51 51 1

39, Avenue John F. Kennedy Fax: +352 22 51 71

L-1855 Luxembourg Email: info@kpmg.lu
Internet: www.kpmg.lu

An die Anteilinhaber des

DWS Turkei

2, Boulevard Konrad Adenauer
L-1115 Luxemburg

BERICHT DES REVISEUR D'ENTREPRISES AGREE

Bericht tber die Jahresabschlusspriifung

Priifungsurteil

Wir haben den beigefugten Jahresabschluss des DWS Turkei (,,der Fonds”), bestehend aus der Vermogens-
aufstellung einschliel3lich des Wertpapierbestands und der sonstigen Vermogenswerte zum 31. Dezember
2019, der Ertrags- und Aufwandsrechnung und der Entwicklung des Fondsvermogens fur das an diesem
Datum endende Geschaftsjahr sowie erlauternden Angaben, einschlieRRlich einer Zusammenfassung be-
deutsamer Rechnungslegungsmethoden, gepruft.

Nach unserer Beurteilung vermittelt der beigefiigte Jahresabschluss in Ubereinstimmung mit den in Luxem-
burg geltenden gesetzlichen Bestimmungen und Verordnungen betreffend die Aufstellung und Darstellung
des Jahresabschlusses ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens- und
Finanzlage des DWS Turkei zum 31. Dezember 2019 sowie der Ertragslage und der Entwicklung des Fonds-
vermogens fur das an diesem Datum endende Geschaftsjahr.

Grundlage fur das Prifungsurteil

Wir fiihrten unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit dem Gesetz (iber die Priifungstatigkeit
(.,Gesetz vom 23. Juli 2016") und nach den fur Luxemburg von der Commission de Surveillance du Secteur
Financier (,,CSSF”) angenommenen internationalen Prufungsstandards (,ISA”) durch. Unsere Verantwor-
tung gemal diesem Gesetz und diesen Standards wird im Abschnitt ,Verantwortung des Réviseur
d’Entreprises agréé” fur die Jahresabschlussprifung weitergehend beschrieben. Wir sind unabhangig von
dem Fonds in Ubereinstimmung mit dem fiir Luxemburg von der CSSF angenommenen International Ethics
Standards Board for Accountants’ Code of Ethics for Professional Accountants (,,IESBA Code"”) zusammen
mit den beruflichen Verhaltensanforderungen, welche wir im Rahmen der Jahresabschlussprufung einzu-
halten haben, und haben alle sonstigen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Verhaltensanforde-
rungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prafungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage flr unser Prifungsurteil zu dienen.

Sonstige Informationen

Der Vorstand der Verwaltungsgesellschaft ist verantwortlich fur die sonstigen Informationen. Die sonstigen
Informationen beinhalten die Informationen, welche im Jahresbericht enthalten sind, jedoch beinhalten sie
nicht den Jahresabschluss oder unseren Bericht des , Réviseur d'Entreprises agréé” zu diesem Jahres-
abschluss.

KPMG Luxembourg, Société coopérative, a Luxembourg entity and a TV.A. LU 27351518

member firm of the KPMG network of independent member firms R.C.S. Luxembourg B 149133
affiliated with KPMG International Cooperative ("KPMG International”),

a Swiss entity
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Unser Prufungsurteil zum Jahresabschluss deckt nicht die sonstigen Informationen ab und wir geben
keinerlei Sicherheit jedweder Art auf diese Informationen.

Im Zusammenhang mit der Prufung des Jahresabschlusses besteht unsere Verantwortung darin, die sons-
tigen Informationen zu lesen und dabei zu beurteilen, ob eine wesentliche Unstimmigkeit zwischen diesen
und dem Jahresabschluss oder mit den bei der Abschlussprifung gewonnenen Erkenntnissen besteht oder
auch ansonsten die sonstigen Informationen wesentlich falsch dargestellt erscheinen. Sollten wir auf Basis
der von uns durchgefuhrten Arbeiten schlussfolgern, dass sonstige Informationen wesentliche falsche Dar-
stellungen enthalten, sind wir verpflichtet, diesen Sachverhalt zu berichten. Wir haben diesbezuglich nichts
zu berichten.

Verantwortung des Vorstands der Verwaltungsgesellschaft und der fir die Uberwachung
Verantwortlichen fir den Jahresabschluss

Der Vorstand der Verwaltungsgesellschaft ist verantwortlich fir die Aufstellung und sachgerechte Gesamt-
darstellung des Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit den in Luxemburg geltenden gesetzlichen
Bestimmungen und Verordnungen zur Aufstellung des Jahresabschlusses und fur die internen Kontrollen,
die der Vorstand als notwendig erachtet, um die Aufstellung des Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei
von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der Vorstand der Verwaltungsgesellschaft verantwortlich fur
die Beurteilung der Fahigkeit des Fonds zur Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit und — sofern ein-
schlagig —, Angaben zu Sachverhalten zu machen, die im Zusammenhang mit der Fortfuhrung der Unter-
nehmenstatigkeit stehen, und die Annahme der Unternehmensfortfuhrung als Rechnungslegungsgrundsatz
zu nutzen, sofern nicht der Vorstand der Verwaltungsgesellschaft beabsichtigt, den Fonds zu liquidieren, die
Geschaftstatigkeit einzustellen oder keine andere realistische Alternative mehr hat, als so zu handeln.

Die fir die Uberwachung Verantwortlichen sind verantwortlich fir die Uberwachung des Jahresabschluss-
erstellungsprozesses.

Verantwortung des Réviseur d’Entreprises agréé fir die Jahresabschlusspriifung

Unsere Zielsetzung ist es, eine hinreichende Sicherheit zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei
von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und darlber einen
Bericht des , Réviseur d'Entreprises agréé”, welcher unser Prifungsurteil enthalt, zu erteilen. Hinreichende
Sicherheit entspricht einem hohen Grad an Sicherheit, ist aber keine Garantie dafur, dass eine Prufung in
Ubereinstimmung mit dem Gesetz vom 23. Juli 2016 und nach den fiir Luxemburg von der CSSF angenom-
menen ISAs stets eine wesentliche falsche Darstellung, falls vorhanden, aufdeckt. Falsche Darstellungen
konnen entweder aus Unrichtigkeiten oder aus Verstof3en resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn vernunftigerweise davon ausgegangen werden kann, dass diese, individuell oder insgesamt, die auf
der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten be-
einflussen.

Im Rahmen einer Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit dem Gesetz vom 23. Juli 2016 und nach den
fur Luxemburg von der CSSF angenommenen ISAs Uben wir unser pflichtgemalies Ermessen aus und be-
wahren eine kritische Grundhaltung.



Daruber hinaus:

¢ |dentifizieren und beurteilen wir das Risiko von wesentlichen falschen Darstellungen im Jahresabschluss
aus Unrichtigkeiten oder VerstofRen, planen und fuhren Prafungshandlungen durch als Antwort auf diese
Risiken und erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und angemessen sind, um als Grundlage fur
das Prufungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt wer-
den, ist bei VerstoRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstolde betriigerisches Zusammenwirken, Fal-
schungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Angaben bzw. das Aul3erkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten konnen.

e Gewinnen wir ein Verstandnis von dem flr die Abschlussprufung relevanten internen Kontrollsystem, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems des Fonds abzugeben.

e Beurteilen wir die Angemessenheit der vom Vorstand der Verwaltungsgesellschaft angewandten Bilanzie-
rungsmethoden, der rechnungslegungsrelevanten Schatzungen und der entsprechenden erlauternden
Angaben.

e Schlussfolgern wir Uber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit durch den Vorstand der Verwaltungsgesellschaft sowie auf der
Grundlage der erlangten Prufungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Fonds zur Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen konnten. Sollten wir schlussfolgern, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bericht des , Réviseur d'Entreprises agréé” auf die dazu-
gehorigen erlauternden Angaben zum Jahresabschluss hinzuweisen oder, falls die Angaben unangemes-
sen sind, das Prufungsurteil zu modifizieren. Diese Schlussfolgerungen basieren auf der Grundlage der bis
zum Datum des Berichts des , Réviseur d'Entreprises agréé” erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige
Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fuhren, dass der Fonds seine Unternehmenstatigkeit
nicht mehr fortfuhren kann.

e Beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlie3lich
der erlauternden Angaben und beurteilen, ob dieser die zugrundeliegenden Geschaftsvorfalle und Ereig-
nisse sachgerecht darstellt.

Wir kommunizieren mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Priifungs-
umfang und Zeitraum sowie die wesentlichen Prufungsfeststellungen einschlieldlich wesentlicher Schwa-
chen im internen Kontrollsystem, welche wir im Rahmen der Prifung identifizieren.

Luxemburg, 16. April 2020 KPMG Luxembourg
Société coopérative
Cabinet de révision agréé

Pia Schanz
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Hinweise fur Anleger in der Schweiz

Der Vertrieb von Anteilen dieser kollektiven Kapitalanlage (die ,, Anteile”) in der
Schweiz richtet sich ausschlieRlich an qualifizierte Anleger, wie sie im Bundes-
gesetz uber die kollektiven Kapitalanlagen vom 23. Juni 2006 (,,KAG") in seiner
jeweils gultigen Fassung und in der umsetzenden Verordnung (,,KKV*) definiert
sind. Entsprechend ist und wird diese kollektive Kapitalanlage nicht bei der
Eidgendssischen Finanzmarktaufsicht FINMA registriert. Dieses Dokument und/
oder jegliche andere Unterlagen, die sich auf die Anteile beziehen, dirfen in der
Schweiz einzig qualifizierten Anlegern zur Verfugung gestellt werden.

1. Vertreter in der Schweiz
DWS CH AG

Hardstrasse 201

CH-8005 Ziirich

2. Zahlstelle in der Schweiz
Deutsche Bank (Suisse) SA
Place des Bergues 3
CH-1201 Genf

3. Bezugsort der massgeblichen Dokumente

Der Verkaufsprospekt, die Anlagebedingungen, ,Wesentliche Anlegerinforma-
tionen” sowie Jahres- und Halbjahresberichte konnen beim Vertreter sowie der
Zahlstelle in der Schweiz kostenlos bezogen werden.

4. Erfullungsort und Gerichtsstand
Far die in der Schweiz und von der Schweiz aus vertriebenen Anteile ist am Sitz
des Vertreters Erfillungsort und Gerichtsstand begriindet.



Verwaltungsgesellschaft, Zentralverwaltung,
Transferstelle, Registerstelle und
Hauptvertriebsstelle

DWS Investment S.A.

2, Boulevard Konrad Adenauer

1115 Luxemburg, Luxemburg

Eigenkapital per 31.12.2019: 331,1 Mio. Euro
vor Gewinnverwendung

Mit Wirkung zum 1. Januar 2019 wurde die
Deutsche Asset Management S.A. in
DWS Investment S.A. umbenannt.

Aufsichtsrat

Nikolaus von Tippelskirch
Vorsitzender

DWS Management GmbH,
Frankfurt am Main

Stefan Kreuzkamp
DWS Investment GmbH,
Frankfurt am Main

Frank Krings
Deutsche Bank Luxembourg S.A.,
Luxemburg

Dr. Matthias Liermann
DWS Investment GmbH,
Frankfurt am Main

Holger Naumann
DWS Investment GmbH,
Frankfurt am Main

Claire Peel
DWS Management GmbH,
Frankfurt am Main

Vorstand

Manfred Bauer
Vorsitzender

DWS Investment S.A.,
Luxemburg

Nathalie Bausch
DWS Investment S.A.,
Luxemburg

Dr. Stefan Junglen (seit dem 6.1.2020)
DWS Investment S.A.,
Luxemburg

Barbara Schots
DWS Investment S.A.,
Luxemburg

Abschlussprifer

KPMG Luxembourg

Société coopérative

39, Avenue John F. Kennedy
1855 Luxemburg, Luxemburg

Verwahrstelle

seit dem 4.11.2019:

State Street Bank International GmbH
Zweigniederlassung Luxemburg

49, Avenue John F. Kennedy

1855 Luxemburg, Luxemburg

bis zum 3.11.2019:

State Street Bank Luxembourg S.C.A.
49, Avenue John F. Kennedy

1855 Luxemburg, Luxemburg

Fondsmanager

DWS Investment GmbH

Mainzer Landstraf3e 11-17

60329 Frankfurt am Main, Deutschland
Vertriebs-, Zahl- und Informationsstelle *
LUXEMBURG

Deutsche Bank Luxembourg S.A.

2, Boulevard Konrad Adenauer

1115 Luxemburg, Luxemburg

* weitere Vertriebs- und Zahlstellen,
siehe Verkaufsprospekt

Stand: 29.2.2020
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